Al Dirigente Scolastico

Sede

Oggetto: Scheda di valutazione titoli e punteggi Job Shadowing Soest Germania
La/Il sottoscritta/o
Al fine della valutazione della candidatura per quanto in ogegto indicato dichiara di
possedere i seguenti titoli:

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI pun | utovalutazione Riservato
1) Laurea vecchio ordinamento o
specialistica coerente rispetto ai contenuti
didattici del modulo formativo a cui si fa Punti 2
riferimento Punti 4
Punteggio minore di 90 Punti 6
90-95 Punti 8
96-100 Punti 10
101-105 Punti 12
106-110
110 e lode
2) Seconda Laurea o Laurea non coerente
rispetto ai contenuti didattici del modulo
formativo a cui si fa riferimento

e Laurea vecchio ordinamento Laurea Punti 5

specialistica Punti 3

e Laurea triennale

3) Dottorato di ricerca
(punti 3, si valutano max 2 titoli)

Punti 3 (max 6
punti)

4) Master universitario 1 Livello( punti 2,
max 2 titoli)

Master universitario 2 Livello( punti 3,
max 2 titoli)

Punti 2 (max 4
punti)
Punti 3 (max 6
punti)

5) Corso di Perfezionamento o di
Specializzazione, di durata almeno annuale,
(punti 2, max 2 titoli)

Punti 2 (max 4
punti)

COMPETENZE PEDAGOGICO/DIDATTICHE

PUNTI

1) Esperienze documentabili in qualita di
Tutor in corsi PON POR PNRR (ultimi 5
anni) Punti 1 max 5 esperienze

Punti 1 (max. 5
punti )

PUBBLICAZIONI E ATTESTATI

PUNTI

2) Attestati di partecipazione a corsi di
formazione sulle nuove tecnologie
didattiche innovative (poli formativi) di
almeno 25 ore cadauno

Punti 2, max 3 corsi

Punti 2 (max 6
punti)




COMPETENZE INFORMATICHE E
LIGUISTICHE PUNTI
ECDL-ICDL -EIPASS o equipollenti

Livello Core/Full Standard Punti 1
Livello Advanced Punti 2
Livello Specialised Punti 3
(si valuta solo il livello piu alto conseguito)
Certificazione Linguistica

B-1 Punti2

B-2 Punti3

C-1 Punti 4
(si valuta solo il livello piu alto conseguito)
Data

Firma




