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BANDO DI SELEZIONE DOCENTI INTERNI 

 
OGGETTO : Bando di selezione DOCENTI Interni  
  PROGETTO PER LE AREE A RISCHIO “LUCIGNOLO VA A SCUOLA”
  A.S. 2012-2013 
 

Prot. N.   2521 A/22                                                                              Catanzaro 30 aprile 2013                       
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto il bando dell’USR Calabria di Maggio 2012 

Viste le Delibere di approvazione del progetto da parte degli OO. CC.. 

n° 8 data  15-06-2012 del Consiglio d’Istituto 

n° 7  data 15-06-2012 del Collegio del Docenti 
Vista la delibera n. 15  del Consiglio d’Istituto di assunzione  nel Programma Annuale del   
della somma finanziata pari a € 9832,64 del 10-4-2013 
Vista l’autorizzazione del Ministero della Pubblica Istruzione : prot. n. AOODRCAL 
n.3999 del 25-3-2013 
Vista la normativa vigente in materia con particolare riferimento al CCNL e il  D.I. 44/01 
Visto il partenariato con l’istituto paritario “Maria Ausiliatrice” di Soverato 
 

RICERCA 
 

docenti interni con provata e documentata esperienza nel campo di riferimento, 
con i quali stipulare contratti di prestazione d’opera intellettuale, esclusivamente per la 
durata del corso stesso e per il numero delle ore assegnate per le attività di docenza.  Il 
contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di 
fine rapporto. 
Gli aspiranti dovranno presentare o far pervenire domanda alla Segreteria dell’Istituto, 
secondo l’allegato modello. La domanda dovrà pervenire nell’Ufficio di Segreteria 
dell’Istituto di Istruzione Superiore “E. Fermi” di Catanzaro Lido entro le h. 12.00 del 
15/05/2013. Non farà fede il timbro postale. Non è ammessa altra modalità di 
trasmissione della domanda. 
 
Il modulo di candidatura dovrà riportare: 
 

1. Le generalità, la residenza ed il recapito telefonico, il codice fiscale, l’attuale status 
personale,  la dichiarazione di aver letto il bando e di accettarlo integralmente, 
nonché la dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 
approntato dal Dirigente dell’Istituto titolare del progetto. 

2. Dichiarazioni di titoli coerenti al bando che si ritengono utili per l’incarico che 
s’intende ricoprire. 

 



Dovranno essere allegati al modulo domanda 
 

1. Il curriculum vitae in formato europeo. 
 
Modalità di selezione delle domande 
 

1. Le domande pervenute alla data indicata saranno valutate dal G.D.C. che stilerà la 
Graduatoria  Provvisoria in base ai criteri di valutazione sotto indicati.  

2. Detta Graduatoria sarà affissa all’Albo della Scuola e pubblicata sul sito web. 
3. Trascorsi n. 5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione della Graduatoria 

provvisoria, ed esaminati gli eventuali reclami – non farà fede il timbro postale -, 
sarà pubblicata la graduatoria definitiva.  

4. Il G.D.C. può richiedere la presentazione in originale della documentazione 
autocertificata e può decidere di procedere a un colloquio con gli aspiranti per 
accertare le competenze. 

5. I richiedenti, con esperienze pregresse nell’Istituzione proponente, devono avere 
registrato risultanze positive. 

 
 
Per ogni descrittore relativo ai titoli e alle competenze richieste sarà attribuito un 
punteggio, secondo la tabella allegata: 
 
                         TABELLA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
 

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTI 

 

1) Laurea vecchio ordinamento o specialistica coerente 

rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo a cui 

si fa riferimento 

Minore di 90 

90-95 

96-100 

101-105 

106-110 

110 e lode 

 

 

 

 

 

Punti 2 

Punti 4 

Punti 6 

Punti 8 

Punti 10 

Punti 12 

2) Altra laurea aggiuntiva diversa da quella di cui al 

Punto 1 

• (V. O. o Laurea specialistica) 

• Laurea triennale 

 

Punti 5 

Punti 3 

3)  Corso perfezionamento Master /Dottorato ricerca 

sulla stessa disciplina oggetto del modulo richiesto 

Punti 10 

 



4)  Corso perfezionamento Master /Dottorato ricerca su 

discipline diverse da quella oggetto del modulo richiesto 

Punti 5 

 

5)  Iscrizione ad Albo Professionale  con esperienze 

lavorative nel settore (solo se attinenti all’incarico per cui 

si fa richiesta) 

Punti 5 

 

COMPETENZE PEDAGOGICO/DIDATTICHE PUNTI 

1) Esperienza di Docenza Universitaria e/o di ricerca 

universitaria nel settore specifico 

Punti 5 per anno 

(max. 30 punti) 

2) Esperienze documentabili  in progetti PON- POR 
Punti 1 

(max. 10 punti) 

3) Esperienze di Docente in Corsi di formazione inerenti 

allo stesso ambito disciplinare del modulo richiesto 

 

Punti 1 

(max. 5 punti) 

PUBBLICAZIONI PUNTI 

1) Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza 

- Attestati specifici – seminari –convegni solo se 

specifici    nel  settore di pertinenza 

Punti 2 

(max. 10 punti)  

COMPETENZE INFORMATICHE PUNTI 

1) ECDL 

2) Esaminatore Ufficiale AICA 

3) Esperto didattica della LIM 

4) Altre competenze informatiche avanzate certificate  

 

 

Punti 2 

(max. 8 punti)  

 
 
Si sottolinea quanto segue: 

• Il compenso orario spettante, comprensivo delle ritenute erariali, degli oneri 
dell’amministrazione e di eventuali spese di viaggio, sarà pari ad € 35,00 
(Trentacinque/00) orari. 

• L’aspirante dovrà presentare una domanda per ogni modulo, pena l’esclusione 
dalle graduatorie, e indicare la sede di svolgimento del corso in ordine di 
preferenza. 

• L’aspirante collocato in posizione utile in graduatorie inerenti più aree di 
intervento, potrà indicare il modulo per il quali opta. 

• Per l’ annualità cui si riferisce il presente Bando, ad uno stesso aspirante si conferirà 
al massimo un incarico. Nel caso in cui le domande pervenute siano inferiori al 
numero di corsi da attivare, ad uno stesso docente potranno essere assegnati due 
corsi. 

• L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola domanda utile.  
 
 



• L’importo sarà corrisposto a termine dell’incarico e successivamente alla effettiva 
erogazione dei finanziamenti all’Istituto di Istruzione Superiore. Pertanto nessuna 
responsabilità in merito ad eventuali ritardi potrà essere attribuita alla Scuola. 

• I Corsi si terranno in orario pomeridiano con cadenza settimanale o bisettimanale 
nelle sedi indicate. Il calendario dettagliato delle attività sarà stabilito dal G. D.P. in 
base alle esigenze interne e degli studenti interessati. Una volta definito il 
calendario e concordato tra le parti, lo stesso non potrà subire modifiche se non per 
motivi eccezionali. 

• I Corsi inizieranno nel mese di Maggio 2013 e dovranno terminare entro il mese di 
Luglio 2013. 

 
Si precisa, inoltre, che l’Incarico comporta l’obbligo – senza alcun compenso      
aggiuntivo - di:  

• partecipare alle riunioni periodiche, pianificate dal Gruppo di Direzione e 
Coordinamento e/o  relazionare allo stesso  

• elaborare gli strumenti di verifica e valutazione iniziale – intermedia – finale 

• interagire  con il Referente Valutazione  per il monitoraggio e la valutazione 
dell’impatto e dei risultati delle attività 

• elaborare una dettagliata relazione finale 

• documentare tutta l’attività formativa ( materiale didattico  utilizzato – prove di 
verifica strutturate – programma svolto – risultati)  

• consegnare, a fine modulo, il materiale elaborato e la relazione finale (anche su 
supporto digitale) 

 
Tutela della Privacy 
 
I dati personali forniti saranno oggetto di trattamento esclusivamente per le finalità del 
presente Bando e per scopi istituzionali, nel rispetto del Decreto Legislativo n. 196/2003 
“Codice in materia di protezione dei dati personali”, anche con l’ausilio di mezzi 
elettronici e comunque automatizzati.  
 
Responsabile del Procedimento:  
 
Ai sensi della L. 241/90 e s. m. i .il responsabile del procedimento è il DSGA  
 
Il presente bando viene 
 
Affisso all’Albo dell’I.S. 
Pubblicato sul sito web dell’I.S. : www.iisfermi.it 
 
 
        F.to Il Dirigente Scolastico 

                                                                            Prof. Luigi Antonio Macrì 
 
 

 



PERCORSO DIDATTICO PER IL QUALE PRESENTARE DOMANDA 
 

MODULO DESTINATARI N.ORE SEDE  
INGLESE ALUNNI A 

RISCHIO DI 
DISPERSIONE 
I BIENNIO  

30 LICEO 
SCIENTIFICO 

 

INGLESE ALUNNI A 
RISCHIO DI 
DISPERSIONE 
I BIENNIO 

30 LICEO 
LINGUISTICO E 

SCIENZE 
UMANE 

 

INGLESE ALUNNI A 
RISCHIO DI 
DISPERSIONE 
I BIENNIO 

30 ISTITUTO 
PARTNER 
“MARIA 

AUSILIATRICE”-
SOVERATO 

 

MATEMATICA ALUNNI A 
RISCHIO DI 
DISPERSIONE 
I BIENNIO 

30  
LICEO 

SCIENTIFICO 

 

MATEMATICA ALUNNI A 
RISCHIO DI 
DISPERSIONE 
I BIENNIO 

30 LICEO 
LINGUISTICO E 

SCIENZE 
UMANE 

 

COUNSELING 
DIDATTICO 
“UN METODO 
DI STUDIO 
EFFICACE” 
(DOCENTI  DI 
ITALIANO-
LATINO 
STORIA-

FILOSOFIA-
SCIENZE) 

 
ALUNNI A 
RISCHIO DI 
DISPERSIONE 
I BIENNIO E II 
BIENNIO 

 

25  
LICEO 

SCIENTIFICO 

 

COUNSELING 
DIDATTICO 
“UN METODO 
DI STUDIO 
EFFICACE” 
(DOCENTI  DI 
ITALIANO-
LATINO 

PEDAGOGIA, 
STORIA-

FILOSOFIA)-
SCIENZE 

 
ALUNNI A 
RISCHIO DI 
DISPERSIONE 
I BIENNIO E II 
BIENNIO 

25  
LICEO 

LINGUISTICO E 
SCIENZE 
UMANE 
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MODELLO DOMANDA DOCENTI INTERNI  

 

PROGETTO PER LE AREE A RISCHIO 

 “LUCIGNOLO VA A SCUOLA”  

 

 
Al Sig. Dirigente Scolastico 

Istituto di Istruzione Superiore 

“E. FERMI” CATANZARO LIDO 

 

Oggetto: Domanda di incarico nel progetto “Lucignolo va a scuola” 

 

Il/lasottoscritto/a__________________________________________________________________ 

Nato a ________________________________ Prov_____________ Il_______________________ 

Residente in______________________________________________________________________ 

Codicefiscale:_______________________________________ 

Tel:___________________________________email:_____________________________________

Nella seguente posizione lavorativa:________________________________________ 

presa visione del Bando di selezione per la realizzazione del Progetto : 

PRESENTA 

Istanza per il conferimento del suddetto incarico di docente Interno per il modulo di : 

______________________________________________________________________________, 

 

da attivarsi presso________________________________________________________________. 

 

 

 

A tal fine dichiara di essere in possesso dei seguenti Titoli:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TITOLI CULTURALI E 
PROFESSIONALI 

PUNTI A cura dell’aspirante A cura del GDC 

 
1) Laurea vecchio ordinamento 
o specialistica coerente rispetto 
ai contenuti didattici del 
modulo formativo a cui si fa 
riferimento 
Minore di 90 
90-95 
 96-100 
101-105 
106-110 
110 e lode 
           

 
 
 
 
 
 
Punti 2 
Punti 4 
Punti 6 
Punti 8 
Punti 10 
Punti 12 

  

2) Altra laurea aggiuntiva 
diversa da quella di cui al 
Punto 1  

• (V.O. o Laurea 
specialistica) 

• Laurea triennale 

 
 
 
Punti 5 
 
Punti 3 

  

3)  Corso perfezionamento 
Master /Dottorato ricerca sulla 
stessa disciplina oggetto del 
modulo richiesto 

Punti 10 
 

  

4)  Corso perfezionamento 
Master /Dottorato ricerca su 
discipline diverse da quella 
oggetto del modulo richiesto 

Punti 5 
 

  

5)  Iscrizione ad Albo 
Professionale  con esperienze 
lavorative nel settore (solo se 
attinenti all’incarico per cui si fa 
richiesta) 

Punti 5  
 

  

COMPETENZE 
PEDAGOGICO/DIDATTICHE 

PUNTI A cura dell’aspirante A cura del GDC 

1) Esperienza di Docenza 
Universitaria e/o di ricerca 
universitaria nel settore 
specifico 

Punti 5 per anno 
(max. 30 punti) 

  

2) Esperienze documentabili  
in progetti PON- POR 

Punti 1  
(max. 10 punti) 

  

3) Esperienze di Docente in 
Corsi di formazione inerenti 
allo stesso ambito disciplinare 
del modulo richiesto 

Punti 1 
 (max. 5 punti) 

  

PUBBLICAZIONI PUNTI A cura dell’aspirante A cura del GDC 

1) Pubblicazioni attinenti il 
settore di pertinenza 
- Attestati specifici – seminari 
–convegni solo se specifici    
nel  settore di pertinenza 

Punti 2 
(max. 10 punti)  

  

COMPETENZE 
INFORMATICHE 

PUNTI A cura dell’aspirante A cura del GDC 

 
1) ECDL 
2) Esaminatore Ufficiale AICA 
3) Esperto didattica della LIM 
4) Altre competenze 
informatiche avanzate 
certificate  

 
Punti 2 
(max. 8 punti)  

  



 
 

A cura 
dell’aspirante 

A cura del 
GOP 

 PUNTEGGIO TOTALE                 
            / 100 

 

           
   / 100 
 

 
 
Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver letto il bando e di accettarlo integralmente, nonché 
di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente 
dell’Istituto titolare del progetto. 
 
 
 Allega alla presente domanda Curriculum Vitae in formato europeo.  
 
 
Autorizzazione al trattamento dei dati personali 
Il/la sottoscritto/a_____________________________________, informato sui diritti del D.Lgs 196/2003 
concernente il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, con la presente esprime il proprio 
consenso ed autorizza il personale incaricato dalla Scuola all’acquisizione e al trattamento dei dati contenuti 
nella presente istanza e nei documenti ad essa allegati  

                                Firma   
 
 
Catanzaro Lido,____________________________     FIRMATO 

 

 
 
                            

 
 

 
 
 
 

 


