
 
 

Circolare n°14 / a.s. 2018-2019 

 
Catanzaro Lido 17/10/2018  

                                                                                          

Al Tutto il Personale   

 e, p.c. Al DSGA  

All’Albo online  

LORO SEDI  

 

 

Oggetto: direttive assenze e permessi orario 

 

Si informa tutto il personale che da quando è stato utilizzato ARGO in questa scuola, non risulta 

più opportuno effettuare richieste di assenze o permessi brevi attraverso supporto cartaceo.  

Pertanto le richieste devono esclusivamente essere presentate tramite l’apposita funzione del 

software su indicato, al fine di consentire il monitoraggio delle assenze e dei permessi e la rilevazione 

statistica degli stessi, funzioni che ARGO prevede e che, chiaramente, visto l’elevato numero di 

personale nel nostro istituto, non possono essere fatti manualmente.  

È il caso di rammentare che il personale di segreteria non può e non è tenuto alla compilazione di 

tali domande, perché si evidenzierebbe una palese violazione delle norme sulla privacy in quanto 

l’accesso al registro elettronico è regolato da password del docente che è riservata per ovvi motivi. 

Così come richiamato lo scorso anno, tutte le richieste dovranno essere presentate almeno tre 

giorni prima del periodo richiesto, tranne i casi di effettiva ed urgente necessità.  

E’ evidente che sono escluse le assenze per sopraggiunta malattia.  

Per ciò che attiene al permesso breve bisogna sottolineare che esso non può eccedere la metà 

dell’orario giornaliero del docente e, pertanto, non può superare le due ore. Questo significa che se un 

docente in una data giornata svolge tre ore di servizio, non può fruire più di un’ora di permesso breve, 

mentre se è impegnato per 4 ore di servizio, può richiedere fino al massimo di 2 ore.  

Tali ore di permesso dovranno essere recuperate, in una o più soluzioni.  
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