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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
PARTE ECONOMICA

1.5, "E. FERMI"-CATANZARC
Prot. 0013239 del 26/10/2023

[1-10 (Uscita) ANNO SCOLASTICO

2023-24

Il giorno 25/10/2023 alle ore 15.00 nell’Ufficio di Dirigenza si riuniscono per la stipula dell’ipotesi di
Contratto Collettivo Integrativo dell’ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “E. FERMI” di CATANZARO, per
I’anno scolastico 2023-24

per la PARTE PUBBLICA

[l DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa TERESA AGOSTO

per la PARTE SINDACALE

RSU BASILE ELIGIO

NICOTERA FRANCESCA

SOLURI SUSANNA

SINDACATI FLC/CGIL SCUOLA ASSENTE
TERRITORIALI  CISL/SCUOLA ASSENTE
UIL/SCUOLA ASSENTE
SNALS/CONFSAL ASSENTE
GILDA/UNAMS ASSENTE

Il presente contratto viene sottoscritto in base alle risorse comunicate dal MiM con nota prot n. 25954 del
29/09/2023, eventuali variazioni delle risorse assegnate determineranno un riaggiornamento del
contratto.

Viene stipulato il seguente accordo di seguito riportato:






BI 1" soentificn
gin lu

cientifico uumhm

EFERMI Qliiceo 9' iceo.  Qliew

nricoo - }F- CATANZAKO, Vin C. Pisacane - Tel, 0961 737678 f‘u , U : .E;f‘g
Istituto di Istruzione Superiore
oo co delle
eomalh sl 1002 @ istruzioneit pec ctis00 1 M2 @pecistruzionet qL‘LU' delie L oo | LLru 0 Z
elense umane " e uiane inguistico neuistco

web wwwiisfermiedode 0 CAM CZISODL0OZ < C.E S00D3620798 CATANZARO, \..;. Crotone - Tel. 0961 34624

Risorse finanziarie disponibili

1. Le risorse finanziarie disponibili per 'attribuzione del salario accessorio sono costituite da:
a. finanziamenti previsti per I'attivazione delle funzioni strumentali al piano dell’offerta
formativa;

b. finanziamenti previsti per I'attivazione degli incarichi specifici al personale ATA;

c. finanziamenti del Fondo dell'Istituzione Scolastica annualmente stabiliti dal MIUR
compresi i fondi relativi alla valorizzazione docenti(ex art.1,commal26,L.107/2015 e
confluiti, per disposizione della L.160/2019, nel FIS);

d. risorse per la pratica sportiva;

e. risorse per le aree a rischio;

f.  attivita di recupero (solo per le scuole secondarie di II° grado);

g. ore eccedenti in sostituzione colleghi assenti;

h. formazione del personale;

i. alternanza scuola lavoro;

j.  progetti nazionali e comunitari;

k. funzioni miste (provenienti dagli EE.LL.);

l.

eventuali residui anni precedenti.

Analisi delle risorse finanziarie disponibili
Le risorse per I'anno scolastico 2023-24 comunicate dal MIUR con nota prot. nr.25954 del 29/09/2022 sono
state calcolate in base alle seguenti indicazioni per punti di erogazione, unita di personale docente in

organico di diritto Docenti e ATA come evidenziato nella tabella seguente:

Denominazione Importo Importo Lordo
Lordo Stato
dipendente
A |FIS al netto dell’indennita di amministrazione €.67.296,37, €.89.302,28
B |INDENNITA’ DI AMM.NE €. 7.340,00 €.9.740,18
C |FONDO VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO €. 16.935,85 €.22.473,87
D |[FUNZIONI STRUMENTALI €.4.986,89 €.6.617,60
E [INCARICHI SPECIFICI €. 4.088,86 €.5.425,92
F |ORE ECCEDENTI €.4.501,88 €.5.973,99
G |ATTIVITA’ COMPLEMENTARI DI ED. FISICA €.4.679,26 €.6.209,38
H |AREE A RISCHIO €.672,38 €.892,25
TOTALE FIS €.110.501,49 | €. 146.635,48
| |P.C.T.O €.16.716,10
L |ORIENTATORE E TUTOR SCOLASTICO €.66.969,53 88.868,57

Criteri per la ripartizione delle risorse delle risorse del Fondo di Istituto (punto A-B-C)

Si concorda di detrarre prioritariamente dalla quota totale del fondo dell’istituzione scolastica (prima della
divisione tra le diverse categorie di personale) la parte variabile, pari ad € 7.340,00 (Lordo Stato €

9.740,18)da destinare, in base a parametri, alla retribuzione dellindennita di direzione al DSGA.
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La quota rimanente del fondo dell’istituzione scolastica di € 67.296,37 viene cosi ripartita:

RIPARTIZIONE FIS
75% Personale Docente €.50.472,28
25% Personale ATA €. 16.935,85
TOTALE €.67.296,37

Tenuto conto delle disposizioni di cui alla L.160/2019, si prevede che le risorse assegnate di €.
16.935,85 relative alla valorizzazione del personale docente, vengano interamente destinate ai

DOCENTI

Nella tabella seguente viene riportato il totale del fondo dell’istituzione scolastica e del fondo
valorizzazione del personale e la relativa ripartizione tra il personale docente e ATA:

I RIPARTIZIONE COMPLESSIVA
75% Personale Docente fondo FIS 50.472,28
100% Personale docente “Fondo valorizzazione 16.935,85 €.67.408,16
25% Personale Ata fondo FIS €.16.824,09

RIPARTIZIONE DEI FONDI
1- Fondi Destinati al Personale Docente

La somma destinata al personale docente €. 67.408,16 viene cosi ripartita:

Tot.
VOCE Prospetto riepilogativo dei DATI ore Totale costo Lordo stato
1 Progetti PTOF e OLIMPIADI (importo orario €. 17.50) 310 €.5.425,00 €.7.198,98
2 Progetti PTOF e OLIMPIADI+ Ore aggiuntive di
insegnamento (importo orario €. 35,00 ore frontali) 399 €. 13.965,00 €. 18.531,56
3 Attivita Funzionali all'insegnamento (importo orario €. | 2743 €. 48.002,50 €. 63.699,32
17.50) Gestione e organizzazione
Economie da riparto €. 15,63 €. 20,74
Totale fondo €. 67.408,13 €. 89.450.59
SPECIFICA DELE SINGOLE VOCI RIPORTATE NEL PROSPETTO RIEPILOGATIVO
VOCE 1-2 PROGETTI PTOF e OLIMPIADI.
: Importo
Titolo Progesio ORE €.17.50/35,00 com:Iessivo
1 | ROBOTICA 20 35,00 700,00
2 AMBIENTE E LABORATORIO 25 35,00 875,00
3 EDUCAZIONE al BENESSERE 25 10*17.50+15%*35,00 700,00
4 | TEATRANDO 60 17.50 1.050,00
5 PROGETTO STORIA E FILOSOFIA 50 35,00 1.750,00
6 PROGETTO EEE 25 17,50 437,50
7 PROGETTO MATEMATICA 13 35,00 455,00
8 PROGETTO LETTURA 60 17,50
9 OLIMPIADI DI ASTRONOMIA 70 20*17,§O+50*35,00

T~
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10 | GIOCHI MATEMATICI 90 70*17.50+20%*35,00 1.925,00
11 | CAMPIONATO DI LINGUA ITALIANA 30 17.50 525,00
12 | GIOCHI DI CHIMICA 70 10*17.50+60%*35,00 2.275,00
13 | CAMPIONATI DI INFORMATICA 30 8*17.50+22*35,00 910,00
14 | NEUROSCIENZE 25 17*17,50+18%*35,00 927,50
15 | ATTIVITA’ AGGIUNTIVE DI INSEGNAMENTO 106 35.00 3.710,00
TOTALE COMPLESSIVO 709 19.390,00

SPECIFICA VOCE N.3 ATTIVITA’ FUNZIONALI DI INSEGNAMENTO

ATTIVITA’ FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO TOT. IMPORTO IMPORTO
ORE ORARIO

Collaboratori del DS e Referenti di plesso e Docenti di 17.50
supporto al coordinamento per la didattica e la 650 11.375,00
progettazione
Coordinatori dei dipartimenti n. 9 90 17.50 1.575,00
Coordinatori di classe 1-4 n. 59 1239 17.50 21.682,50
Coordinatori di classi quinte n. 14 364 17.50 6.370,00
Gruppo Orientamento 80 17.50 1.400,00
Gruppo di lavoro NIV 120 17.50 2.100,00
Gruppo di lavoro BES-Inclusione e disagio 30 17.50 525,00
Gruppo Erasmus 120 17.50 2.100,00
Referente Curvatura Biomedica 50 17.50 875,00

TOTALE COMPLESSIVO 2093 36.627,50

2- Fondi Destinati al Personale ATA

La somma destinata al personale ATA €. 16.824,09 viene cosi ripartita:

Tipologia incarico Unita di Totale Ammontare Lordo Stato
personale ore previsto
generale
Personale Straordinario e/o incarichi 9 360 €.5.220,00 €.6.926,94
Amministrativo | per intensificazione del
lavoro
Personale Straordinario e/o incarichi
tecnico per intensificazione del 7 300 €.4.350,00 €.5.772,45
lavoro
Personale Straordinario e/o incarichi
Coll. Scolastici per intensificazione del 20 580 €.7.250,00 €.9.620,75
lavoro
TOTALE spese 35 1240 | €.16.820,00 €.22.320,14 | .
Economie da riparto €.4.09 €.5,43 1 Y
TOTALE GENERALE 35 1240 | €.16.824,09 €.22.325,57
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Criteri per la ripartizione delle risorse (punto D) Funzioni strumentali
Preso atto della delibera del Collegio dei Docenti nella quale vengono individuate le funzioni strumentali alle
esigenze dell’Istituto, i finanziamenti relativi vengono assegnati secondo la seguente ripartizione pe run
totale complessivo di €. 4.986,89

n. unita Funzione strumentale Lordo dipendente |Lordo stato
1 Area 1 PTOF 1.247,47 1.657,26
2 Area 5 Orientamento e WEB TV 1.247,50 1.657,30
3 Area 1 Viaggi istruzione 1.247,45 1.657.24
4 Area 1 P.C.T.O 1.247,47 1.657,26
TOTALE €. 4.989,89 €.6.621,58

4-Criteri per la ripartizione delle risorse(punto E)- Incarichi specifici personale ATA

| compiti del personale ATA sono costituiti (art.47 sequenza contrattuale 29/11/2007):

a) dalle attivita e mansioni espressamente previste dall’area di appartenenza;

b) da incarichi specifici che, nei limiti delle disponibilita e nell’ambito dei profili professionali,
comportano I"assunzione di responsabilita ulteriori e dallo svolgimento di compiti di particolare
responsabilita, rischio o disagio, necessari per la realizzazione del piano dell’offerta formativa.
Per i lavoratori appartenenti all’Area A saranno finalizzati all'assolvimento dei compiti legati
all'assistenza alla persona, all’assistenza agli alunni diversamente abili ed al primo soccorso.
Tenuto conto della presenza in Istituto di unita di personale ATA in possesso delle posizioni
economiche (sia I° posizione che II° posizione economica), gli incarichi specifici vengono
distribuiti al restante personale, secondo la seguente tabella per un totale di €. 4.088,86

Tipo incarico specifico Numero Lordo Lordo

unita dipendente Stato
Coordinatore di settore e ICDL 2 €.1.300,00 €.1.725,10
Coordinatore eventi esterni e interni WEB-TV 1 €. 650,00 €. 862,55
Coll. agli uffici amm.vi/ Assistenza agli alunni H 8 €.2.138,86 €. 2.506,52
Totale 12 €. 4.088,86 €.5.094,17

Ulteriori funzioni aggiuntive attribuite al personale e pagate direttamente dal MIN.

Personale amministrativo

Ricognizione e verifiche inventariale

Coordinatore amm.vo Registro elettronico

Vicario DSGA

Personale tecnico

Manutenzione straordinaria attrezzature di laboratorio; Gestione tecnici
eventi curriculari in auditorium plesso di via Crotone; Gestione tecnica
laboratorio area diversa di appartenenza; Gestione e assistenza tecnica
uffici amm.vi

Coll. scolastici

Collaborazione con Uffici ai vari plessi

Assistenza alunni H

Collaborazione varie
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3- Criteri per la ripartizione delle risorse (punto F)- Compensi per ore eccedenti

Le risorse finanziarie previste per la sostituzione dei docenti assenti:
Fondi ed economie
Lordo dipendente

Attivita Lordo Stato

Assegnazioni as. 2023-24 €.4.501,88 €.5.973,99

Cosi ripartite per n. alunni ai plessi. Numero totale alunni 1483
Plesso via Pisacane n. alunni 947 n. ore assegnate 106
Plesso via Crotone n. alunni 536 n. ore assegnate 60

Criteri per la ripartizione delle risorse (punto G)-Compensi per le attivita di

educazione fisica
Le risorse finanziarie previste per le attivita di educazione fisica

Attivita Lordo dipendente Lordo Stato
ASSEGNAZIONE €.4.679,26 €. 6.209,38
Sono finalizzate alla retribuzione dei docenti per le ore effettivamente prestate.

Compensi per aree a rischio (punto H)
| compensi previsti per le aree a rischio

fondi Lordo dipendente Lordo Stato
ASSEGNAZIONE €.672,38 €. 892,25

Vengono destinati per la realizzazione del progetto Sicurezza

PTCO (punto I)

Le quote dei finanziamenti pari a d € 16.134,34 destinate alla retribuzione forfettaria del personale per le
attivita relative ai Percorsi Trasversali per le Competenze e I’Orientamento secondo la seguente tabella:

Personale n. ore da ripartire al personale impegnato nelle attivita

Docente
Ata

650
72

TUTOR SCOLASTICO E ORIENTATORE D.M. 63 del 05/04/2023 (punto L)
Come da disposizioni del MIN si stabilisce che I'importo di €. 66.969,53 (assegnazione prot. n.
27523 del 12/10/2023) venga cosi ripartito:

Descrizione N. Docenti Importo Importo totale lordo | Lordo Stato @
Unitario dipendente .
Orientatore n.1l 1.500,00 1.500,00 1.990,50 \\
Tutor scolastico n22 2.975,89 65.469,53 86.878,07 \>
66.969,53 88.868,57
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Si precisa che i docenti sono stati individuati con avviso di reclutamento prot. n. 6720 del
17/05/2023 graduatoria definitiva prot. n. 7352 dle 30/05/2023.

LETTO FIRMATO E SOTTOSCRITTO
per la PARTE PUBBLICA [ /) g C -
Il DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa TERESA AGOSTO L{/ )

per la PARTE SINDACALE

RSU

BASILE ELIGIO S ,,
NICOTERA FRANCESCA W(/GLW
SOLURI SUSANNA //(VW “?41;

SINDACATI FLC/CGIL SCUOLA  ASSENTE

TERRITORIALI  CISL/SCUOLA  ASSENTE

UIL/SCUOLA ASSENTE
SNALS/CONFSAL ASSENTE
GILDA/UNAMS ASSENTE







