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COMMITTENTE
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “E. FERMI”
(sedi: Via C. Pisacane - Via Crotone — Via Sebanico)

AZIENDE APPALTATRICI
Aziende di cui all'oggetto dell'appalto con rapporti diretti o con la committente o
con l'ente proprietario degli immobili

(Provincia di Catanzaro)

OGGETTI DELL'APPALTO
Manutenzione periodica ordinaria e straordinaria di tipo impiantistico/strutturale

Forniture di materiali - Forniture di servizi = PON FESR e simili
Per come previsto all'art. 26 ex commi 3 e 3bis del dlgs 81/08 e smi “"TUSL"

Modificato dall'art. 32 comma 1 fettera a de!l DL 21/06/2013 n°69 “Decreto detl Fare”’
Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto ed it contenimento delia
diffusione del Virus Covid-19 negli ambientl di lavoro - integrazione del 24.04.2020 - modalita di
accesso dei fornitori esterni

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE
DEI RISCHI DA INTEFERENZE (D.U.V.R.1.)
PER LA COOPERAZIONE E IL COORDINAMENTO

individuazione dei rischi specifici del luogo di lavoro e
misure adottate per eliminare le interferenze

(dott.ssa Teresa
Leoeso

(Pocumento da sotloporre alfa firma dei datori di lavoro delle varie aziende appaltatrici)

LS, "E. FERMI"-CATANZARO
Prot. 0010559 del 03/11/2020
A-35 {Entrata}
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Il presente Documento di Valutazione viene redatto a cura della committente, preventivamente
alla fase di appalto, in ottemperanza al dettato 26, ex comma 3 e 3 bis del D.Lgs. 9 aprile
2008 n.81, per promuovere la cooperazione ed il coordinamento previsto al comma 2 lettere a)
e b) del medesimo articolo al fine di:

a) cooperare all’'attuazione delle misure di protezione e prevenzione dai rischi sul lavoro
incidenti sull’attivita lavorativa oggetto dell’appalto;

b) coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti | lavoratori;

¢) informars! reciprocamente in merito a tali misure; al fine di eliminare | rischi dovuti alle
interferenze nelle lavorazioni oggetto:

Il presente documento sara allegato al contratto da stipularsi tra le parti.

I criteri e la metodologia seguita per la valutazione dei rischi & descritta dettagliatamente in
apposito capitolo del presente documento.
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Descrizione laVOI‘i

‘Manutenzione periodica/forniture/servizi di......i.o..”
Atthtta varie di manutenzione e fornlture scolastiche comungue
superiori a 5 giorni lavorative

Locali interessati dai lavori
oggetto di contratto

Interi plessi comprese le aree esterne di pertinenza

Telefoni squadra
emergenza interna

vedi interni plessi scolastici

Data inizio 01/09/2020
Durata dei lavori Superiore a 5 giorni lavorativi/uomo consecutivi
Periodicita Variabile in base all'intervento

Costi sicurezza €

Compatibili con quanto eventualmente presente in PSC e simili

Costi sicurezza €
{ulteriori}

In funzione delle attivitd occorre computare di volta in volta costi
relativi a particolari dispositivi di segnalazione e delimitazione di
aree di lavoro.
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' Ragione sociale | . "ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “E. FERMI"
Legale rappresentante dott.ssa Teresa Agosto
Sede legale Via C; Pisacane Catanzaro (CZ)

Tel: 0961/737678 Fax: 0961/737204
e-mail; CZIS001002@istruzione.it

Internet www fisfermi.edu.it , )

Attivita svolta Attivita didattiche per la scuola secondaria di secondo grado |
 RSPP Ing. Luigi Quintieri .~

Medico Dott.ssa Annamaria Passafari

RLS Prof.ssa Roberta Celi

PREPOSTI AL CONTROLLO DI EVENTUALT ULTERIORL AZIONI DI COOPERAZIONE
“‘Cognome - Nome : Qualifica
Vedl organlg_ramma

ADDETTI PRIMO SOCCORSO _ _
. Cognome L Nome 3 Qualifica
Vedi organigramma

ADDETTI GESTIONE EMERGENZE LOTTA ANTINCENDIO
‘Cognome -~ 1 "Qualifica
Vedi oggﬂantgramma
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Ragione sociale
Tipo
Legale rappresentante
Sede legale

Tale scheda va integrata con i dati specifici in possesso:
a) Deli’Ufficio Tecnico Provinciale, nefla persona dei tecnici responsabili, per le
manutenzioni ordinarie e stracrdinarie impiantistico/strutturale.
b} del DSGA, Carmela Corlale, per le attivita di fornitura materiali e servizi gestiti
direttamente dall’amministrazione scolastica,
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COORDINAMENTO DELLE FASI LAVORATIVE (Soggetti incaricati al coordinamento e
alla cooperazione).

Il coordinamento esercitato dal Datore di lavoro committente sara di fatto svolto dal
Responsabile che gestisce tecnicamente I'appalto/contratto d’opera. Sone tenuti a collaborare il
Servizio Prevenzione e Protezione, i responsabili di plesso, i lavoratori dove verra svolta
I'attivita, in base alle specifiche competenze.

Qualora l'appalto rientri in quelli soggetti all’applicazione della Direttiva Cantieri |l
coordinamento sara svolto dal Coordinatore per I'esecuzione, appositamente designato

Il coordinamento esercitato dal Datore di lavoro dell'impresa appaltatrice sara di fatto svolto
dal Responsabile che gestisce tecnicamente |‘appalto/contratto d’opera. Sono tenuti a
collaborare il Servizio Prevenzione e Protezione, il capo, i lavoratori impiegati nell‘attivita, in
base alle specifiche competenze.

COORDINAMENTO DELLE FASI LAVORATIVE (Gestione delle attivita lavorative).

Si stabilisce che non potra essere iniziata alcuna operazione allinterno dei reparti di
produzione, da parte dell'impresa appaltatrice, se non a seguito di avvenuta firma da parte del
responsabile Incaricato dal Committente per il coordinamento dei lavori affidati in appalto
dall’apposito verbale di cooperazione e coordinamento.

Si stabilisce inoltre che eventuali inosservanze delle procedure di sicurezza che possano dar
luogo ad un pericolo grave ed immediato, daranno Il diritto ad entrambe le imprese, di
interrompere immediatamente 1 lavori.

Si stabilisce, inoltre, che il responsabile incaricato dal committente e il responsabile incaricato
della ditta appaltatrice per it coordinamento degli stessi lavori affidati in appalto, potranno
interromperli, qualora ritenessero, nel prosieguo delle attivita, che le medesime, anche per
sopraggiunte nuove interferenze, non fossero piti da considerarsi sicure,

Nell'ambito dello svolgimento di attivitd in regime di appalto o subappalto, il personale
occupato dall’impresa appaltatrice o subappaltatrice deve essere munito di apposita tessera di
riconoscimento corredata di fotografia, contenente le generalita del lavoratore e lindicazione
del datore di lavoro. I lavoratori sono tenuti ad esporre detta tessera di riconoscimento (art.
26 comma 8 del D.Lgs. 81/2008).

Relazione di valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute durante il lavoro
D.Lgs n.81 del 9/04/2008 e smi
Pag. 7 di 40




1 W) Sf??f??ﬁm ﬁmf;ﬁ(sa ggggéswm
= \'ia Earto Pasgans fet £96) 7678 - Fax £35) 737104

INFICON & M G 5l
Istituto di Istruzione Supcsior& Vil Crtone - e GG 5 P 0861 31080
mbmmi gmmn ngmmﬁ@:wz@mm !Q/Ep«ctmlﬂﬁl-@ rarlonelt {33 CMLab001001 (1 C.K 80003610798

COORDINAMENTO DELLE FASI LAVORATIVE
Descrizione delle modalita di coordinamento e della periodicita delfle riunioni.
Il coordinamento svolto dai soggetti citati, avviene tramite la predisposizione di regole e
I'indicazione, sla nel momento di stesura e formulazione del contratto, sia nella valutazione
tecnica e di sicurezza dei lavori/servizi da eseguire, L'ufficializzazione del presente documento
per l'illustrazione generale dei rischi specifici e delle modalitd organizzative interne rappresenta
un momento di rilievo ai fini della sicurezza da realizzarsi prima dell'inizio dei lavori mediante
riunione preliminare presso la sede del committente.
Seguiranno Incontri specifici, per la messa a punto di particolari interventl organizzativi, tra i
responsabili  incaricati: il lavoratore autonomo, il Dirigente responsabile del
Servizio/Divisione/Laboratorio/Modulo presso il quale verra svolta V'attivita, RSPP della Ditta
committente e ditta appaltatrice.
Tali incontri possono essere identificati come:
* riunioni periodiche tra i responsabili e | varl soggetti invitatli a partecipare: |
responsabilt dei SPP per la verifica di eventuali problemi inerenti la sicurezza;
= riunioni convocate in caso di insorgenza di problemi (es. modifiche o cambiamenti in
corso d’opera, infortuni, danneggiamenti di varia origine e gestione delle emergenze
relative);
= comunicazioni tnerenti modifiche organizzative e gestionali dei luoghi di lavoro o
delle emergenze {pianc di emergenza).
Il coordinamento della prevenzione effettuato con imprese edili, per lavori non rientranti nel
campo di applicazione titolo IV del D.Lgs. 81/2008, sard svolto, di norma, dopo sopraliuogo
presso i cantieri.
I rapporti tra l'impresa committente e Iimpresa appaltatrice dovranno essere impostati sulla
massima collaborazione; ogni eventuale necessita operativa dovra essere preventivamente
richiesta dali'Impresa appaltatrice al committente o0 suo incaricato {Prepostoc o RSPP)} il quale
provvedera a organizzare una riunione di coordinamento per stabilire una soluzione
comunemente concordata.
Eventuali imprevisti che possano modificare le procedure di lavoro e quindi I'organizzazione del
lavoro, dovrannc essere comunemente discussi in una riunione di coordinamento e indicata sul
presente documento.
L'Impresa dovra garantire la partecipazione a tale riunione del suo responsabile e di quelli delle
eventuali imprese subappaltatrici.
Nei rapporti sia la committente e sia I'impresa appaltatrice dovranne garantire che in
ogni momento siano disponibili in cantiere le seguenti figure:
- un responsabile tecnico avente il potere di modificare in ogni momento 'organizzazione del
lavoro per particolari esigenze che si rendessero necessarie: liberazione di spazi utilizzabili
quali luoghi sicuri per la raccolta di perscne in caso di emergenza, collaborazione con
organizzazionl di soccorso e vigilanza sanitaria, pubblica sicurezza e quant’altro;

Per i soggetti incaricati alla gestione del coordinamente e cooperazione la
sottoscrizione del presente documento & da considerarsi come nomina ed
accettazione dell’incarico.
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COORDINAMENTO DELLE FASI LAVORATIVE (\nofaz:one delle misure prescrltte)

Il responsabile incaricato dal committente potra adottare i seguenti provvedimenti,
ritenuti necessari, considerata la gravita delle violazioni ed il humero delle stesse:

» contestazione;

» richiamo scritto;

» allontanamento di personale;

» allontanamento dei rappresentante delia Ditta;

» sospensione dei lavori;

» ripresa dei lavori;

= applicazione penali e introito della cauzione.

Potra inoltre proporre ai competenti organi aziendali I'assunzione delle seguenti
iniziative:

» cancellazione della Ditta dall’elenco fornitori;

» risaluzione del contratto.

La sospensione dei lavori andra considerata esclusivamente come sanzione per if mancato
adempimento agli obblight di cui al presente documento.

La ripresa dei lavori non potra essere considerata come avallo da parte della committente sulla
idoneita delle modifiche apportate dalla Ditta alla situazione a suo tempo giudicata inadeguata
o pericolosa.
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Poiché i lavori vengono eseguiti nello stesso orario di favoro dei dipendenti dei
lavoratori della committente e una porzione dell’edificio risuita occupata dall’'utenza,
si sottolinea che, in ogni caso, al momento delle lavorazioni per la protezione dei
rischi derivanti dallo svolgimento di attivita contemporanee si devono rispettare le
seguenti prescrizioni operative.

I datori di lavoro dellimpresa committente e appaltatrice contemporaneamente presenti sul
sito, prima dellinizio delle eventuali attivita, per garantire la sicurezza in fase di esecuzione,
disporranno un programma cronologico dettagliato dei favori individuando le fasi
maggiormente critiche, affinché si possa promuovere una riunione operativa, al fine di:

= definire gli spazi operativi necessari alle varie tipologie di lavori, ivi comprese le aree da
destinarsi allo stoccaggio temporaneo del materiale e di manovra dei mezzi operativi;

= concordare {'utilizzo di servizi o attivita comuni, allo scopo di ottimizzare il
funzicnamento dei lavori (es. raccolta rifiuti, ecc.);

= garantire gl accessi ai mezzl di emergenza;

» valutare, anche attraverso gli orari di lavoro, 'effettiva contemporaneita di presenza del
personale sul sito, al fine di limitare 1 rischi reciprocamente trasmessi e di garantire
l'operativita in sicurezza dei vari lavori;

= definire, qualora ritenute necessarie, le modalita di separazione tra | varl lavori;

A seguito di questa riunione, le cui conclusioni dovranno essere verbalizzate dal Committente,
si dovra provvedere ad adeguare il rispettivo documento di valutazione dei rischi per le
interferenze,
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Personale di Imprese subappaltatrici e fornitrici di materiale e attrezzature

1l personale delle imprese subappaltatrici (ponteggiatori, impiantisti, conducenti di veicoli
accedenti, fornitori di materiali) a cura dellimpresa appaltatrice principale dovra essere
preliminarmente Informato del rischi presenti nell‘attivita e reso edotto delle prescrizioni e
misure di prevenzione e protezione previste dal presente documento unico di valutazione dei
rischi di Interferenza.

Ciascuna impresa subappaltatrice dovra designare un proprio responsabile o preposto che
dovra coordinarsi e cooperare con il responsabile dell'impresa appaltatrice.

Il nominativo del preposto dell'impresa subappaltatrice dovra essere comunicato prima
dellinizio di qualsiasi attivitd al responsabile citato e incaricato dalla committente, il quale
autorizzera l'inizio dei lavori previa verifica dei requisiti.

In particolare si dovrd fornire un‘adeguata informazione sulle aree che sono utilizzabili
all'interno o vicine a quelle oggetto dei lavoro.

Inoltre nel presente documento & dominante che le procedure di prevenzione previste siano
portate a conoscenza di tutte le maestranze presenti, compresi gli eventuali lavoratori
autonomi.

Cid deve essere attuato dai vari datori di lavoro anche nei confronti di eventuali lavoratori
autonomi a cui vengono sub-appaltate delle opere. L'avvenuto adempimento dovra essere
dimostrato dat vart datori di lavoro che sl susseguono, con consegna al committente o suo
incaricato, di una dichlarazione.

Nell’analisi del rischi sono stati presi in considerazioni sia le attivitd con rischi interferenti e
sia le attivita incompatibiii.

I rischi di interferenza concreti che sono stati presi in considerazione nel presente
documento sono:

1. le cadute di materiale dall’alto, investimento e schiacciamento da macchine operatrici e
manufatti, cadute per inciampo o scivolamento;

2. presenza di lavorazioni che comportano uso di sostanze pericolose per la sicurezza
(sostanze Inflammabili ed esplosive);

3. rischi che le lavorazioni possono comportare per l'area circostante (formazione di
polveri e rumori, interruzione accidentale di impianti, formazione e propagazione di
vapori o gas;

4. organizzazione delle aree di lavoro, zone di stoccaggio materiali e rifiuti;

5. uso di attrezzature, infrastrutture, impianti messi a disposizione della committente;
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6. le interferenze tra le diverse categorle di tavoro, nel caso susszsta Ia presenza di pit
ditte all'interno delle aree di lavoro (in questo caso le singole ditte dovranne attenersi
al cronoprogramma allegato al progetto);

7. le interferenze con le attivita “interne” dell'azienda committente;

8. gestione in comune delle emergenze di primo soccorso e lotta antincendio ed
evacuazione,

I rischi da Interferenza relativi alle lavorazioni previste per la realizzazione def lavori oggetto
del contratto di appalto sono descritti all'interno del presente documento unico di valutazione
rischi da interferenza redatto ai sensi dell’articolo 26 comma 3 del D.Lgs. 81/2008.

Nel presente documento non sono ripartati i rischi specifici delle lavoraziont i quali scho
anallzzatl e gestiti dalle imprese nel proprio documento di valutazione dei rischi redatto ai sensi
dell’articolo 28 comma 2 del D.Lgs. 81/2008.

Nell'analisi def rischi di interferenza, per ogni interferenza si & provveduto ad individuare:
1. le misure di prevenzione e protezione
2. il soggetto che deve attuarle
3. le modalita di verifica nel tempo dell’applicazione delle suddette misure

Nella successiva tabella sono sintetizzate le categorie di pericoli definite nella
relazione.

Ambienti di lavoro

Macchine e attrezzature

Presenza di agenti chimici nell’'ambiente di lavoro
Presenza di agenti fisicl neli'ambiente di lavoro

: (rumore, radiazioni, vibrazioni etc.)

“] = Presenza di agenti biologici nell'ambiente di lavoro

RISCHI SPECIFICI ESISTENTI -
1BIENTI DI LAVORO

Pericolo di rilasci sostanze tossiche

Pericolo di incendio

Pericoto di esplosione

Pericolo di rilasci di energia termica / meccanica

Ambienti di lavoro

Macchine e attrezzature

Presenza di agenti chimici nell’'ambiente di lavoro
Presenza di agenti fisici nel'ambiente di lavoro
{rumore, radiazioni, vibrazioni etc.)

Presenza di agenti biologici nell'ambiente di lavoro
Pericolo di rilasci sostanze tossiche

Pericolo di incendio

Pericolo di esplosione

Pericolo di rilasci di energia terimica / meccanica

3 - - m

RISCHI INTRODO TI NEGLI
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{1 lavori e le forniture potrebbero essere eseguiti |
durante il normale orario di lavoro dei dipendenti
della committente e in presenza di pubblico o utenza.
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RISCHI SPECIFICI ESISTENTI NEGLI AMBIENTI DI LAVORO DELLA COMMITTENTE
{a cura del committente: da desumere dal documento di valutazione dei rischi)

Nel presente capitolo st comunicano dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti negli

ambienti di lavoro in cui devono essere eseguiti i lavor! e le misure di prevenzione attuate.

. MICROCLIMA

All'interno dei locali le temperature sono ottimali,
considerato la tipologia di lavoro eseguita (lavoro fisico
medio in posizione eretta con prestazione energetica
corrispondente compresa tra 800 e 1350 Kcal/giorno),

- wPEHE DINCAPO

|, PARMENTO SCIVOL0%0,

. MANUALE DEI CARICHI

come di seguito indicato mantenute nei mest invernati,
compresa tra 17 e 20 gradi; nei mesi estivi, compresa tra
25 e 28 gradi, comunque tale da non determinare una
escursione termica con I'ambiente esterno superiore a 7°C.
" TRANSITO E
MOVIMENTAZIONE

Non sono presenti dislivelli pericolosi nella pavimentazione
det locali.
Altresi nell’'area di lavoro non sono presenti rischi di

1 scivolamento per la presenza di pavimenti bagnati o

scivolosi.
L'esposizione per i lavoratori sono dati da eventuali

| scivolamentt sulla pavimentazione, durante i normali
- | spostamenti nella giornata di lavoro per sversamentl

accidentali di sostanze sul pavimento.
Occorrera prestare un‘attenzione particolare alle lavorazioni
presenti in tali zone,

Relazione di valutazione del rischi per la sicurezza e la salute durante il lavoro
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| PERIOLO DI CARUTA,|

Nell’area oggetto dei lavori le zone di passaggio, le scale

~{ fisse sono protette contro il rischio di caduta dali‘alto

mediante parapetti.

'f:ILLUMINAZIONE DEGLI
> AMBIENTI DI LAVORO

Negli ambienti di lavoro & presente un’adeguata

I luminazione naturale integrata con illuminazione artificiale
la quale verra comunque periodicamente controltata perché
rimanga sempre nei limiti di luminosita imposti dalle norme.
In caso di interruzione per forza maggiore dellilluminazione
artificiale i locall sono dotati di corpi illuminantt di sicurezza
ad accensione automatica e perfettamente funzionanti.

. seRvizremENICt

T Trattandosi di interventi su edifico esistente con servizi

funzionanti, il Committente dara all'Impresa servizi igienici,
locale spogliatoi ed eventuale locale mensa.
L'impresa si impegnera a mantenere in ordine e pulizia

| detti locall.

RISCHI DI NATURA
ELETTRICA -

'f

“|,_TENSIONE

L'impianto sara periodicamente verificato e manutentato.

1 Ogni disservizio notato 0 comunicato sara preso subito in

considerazione per gli interventi del caso. Sara
raccomandato di utilizzare, al bisogno, le prese elettriche
disposte negli ambienti evitando accuratamente di
superarne la portata.
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1 D.M. 10 Marzo 1998 & classificato a rischio medio/alto.

 RISCHI DI INCENDIO

1 emergenza addestrata ad intervenire lo spegnimento ed

1 Nelle aree con presenza di materiali o sostanze inflammabili &

i ff%t‘i?;?iia L] @ﬁ{&m g&iﬁ» s
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Nei locali il rischio di incendio sulla base dei criteri previsti dal

I plessi sono soggetti a quanto previsto dal DPR 151/2011 per
I"attivitad 67 dell’allegato I come categorie A e B,

Per la gestione delle emergenze sono ubicati negli ambienti di
lavoro, chiaramente segnalati, estintori e idranti.

Armadietti contenenti attrezzature specifiche, estintori, idranti,
ecc., presenti nei vari locali di favoro, sono sempre accessibili
con facilita,

Per gli interventi & stata predisposta una squadra di

I'evacuazione,

tassativamente vietato fumare e introdurre flamme libere
senza autorizzazione della committente,

" CIRCOLAZIONE
_ ALL'ESTERNO DEI
LOCALL

.1 massima attenzione poiché & normalmente prevista
- | circolazione di automezzi. Sono inoltre presenti rischi generici

Nella circolazione all’esterno delle strutture occorre prestare la

legati alla movimentazione dei carichi, nelle zone di carico e
scarico dei materiali,

i BIOLOGICI T

" PRESENZA DI AGENTI

1 dallimpresa appaltatrice.

Nelle zone interessate dai lavori esiste pericolo di rischi
biologici che possono essere diffusi nell'ambiente per la
propria disposizione o a seguito delle attivita previste

Relazione di valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute durante il lavoro
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Sono vietate tutte Ie operazrom che a dlscrezwne del responsab:le e/o del Serwzro
Prevenzione e Protezione saranno ritenute pericolose.

in particolare:
1) & vietato effettuare qualsiasi lavoro extracontrattuale senza avere ottenuto la relativa
autorizzazione;

2) & vietato I'uso di fiamme libere o apparecchi di riscaldamento ad eccezione delle zone
appositamente autorizzate;

3) & vietato eseguire lavorazioni a caldo senza aver ottenuto la preventiva autorizzazione
prevista dalla relativa procedura;

4) & assolutamente vietato fumare in tutte le zone ad eccezione di quelle autorizzate;

5) & vietato accatastare materiale combustibile o infiammabile (pallet, carta, stampati, film,
ecc.) al di fuori delle aree autorizzate;

6) & vietato manomettere attrezzature ed impianti o effettuare lavori su questi senza una
preventiva autorizzazione;

7) & vietato manomettere o modificare impianti elettrici ed allacciare agli stessi
apparecchiature non a norma o difettose;

8) & vietato scaricare nelle fognature qualsiasi prodotto senza preventiva autorizzazione; ,
9) & vietato introdurre automezzi allinterno senza un apposito permesso scritto rilasciato dal ;
responsabile;

10) & vietato introdurre alcool in quantita superiore a quella usata per un pasto;

11) & vietato operare su apparecchiature elettriche sotto tensione senza una preventiva
autorizzazione.

Relazione di valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute durante il lavoro

D.Lgs n.81 def 9/04/2008 e smi
Pag. 17 di 40




i : ¢ 3 | f ic zéfi‘{} R
I 4 SR : R, T@—f_‘e_@mtm)
Istiﬂltﬁ di Ismmane Superiure Vidk Crotose - el 09%) m‘;g - Hax 0561 31040

. DISPOSIZIONI CONCERNENTI LA GESTIONE DELLE EMERGENZE.

Chiunque rileva una situazione di pericolo (quale ad esempio: incendio, presenza di fumao,
spargimento di sostanze inflammabili, ecc.) deve dare l'allarme.

La segnalazione di evacuazione sara data dal Responsabile della squadra antincendio o dal
suo sostituto @ mezzo di richiamo verbale. In caso di segnaie di evacuazione il personale si
deve attenere alle modalita indicate nel Plano di Emergenza, evitando di intralciare I'attivit
degh uomini del gruppo di intervento a meno di specifica richiesta da parte degli stessi,

Al segnale di evacuazione, tutto il personale deve abbandonare, ordinatamente e con
calma, il posto di lavoro utilizzando il percorso di emergenza indicato, non ostruendo gli
accessi, non rimuovendo le auto parcheggiate sia all’esterno che all'interno del deposito, non
occupando le linee telefoniche.

I responsabili dovranno accertare che tutto il personale abbia lasciato I'ambito di lavoro.
1l personale rimarra nel punti di raccolta e non potra rientrare se non dopo |'autorizzazione
del Responsabile o del suo sostituto.
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MISURE DI CARATTERE GENERALE ATTE A RIDURRE I RISCHI DI INTERFERENZA
Durante le attivita lavorative, verranno osservate le misure generalii di tutela di cui
all'articolo 15 del d.lgs. n. 81/2008, in particolare:
= il mantenimento dell’azienda in condizioni ordinate e di soddisfacente salubritg;
» riduzione dei rischi alla fonte;
« programmazione della prevenzione con controlli periodici al fine di verificare nel
tempo P'efficacia della misure di prevenzione adottate;
» sostituzione di cid che & pericoloso con cid che & meno pericoloso;
» priorita alle misure di prevenzione collettiva rispetto alle misure di prevenzione
individuale;
utilizzo limitato di agenti fisici, chimici nei luoghi di lavoro;
misure di emergenza da attuare in caso di pronto soccorso e lotta antincendio;
uso della segnaletica di sicurezza;
programmazione delia manutenzione periodica delle attrezzature, degli impianti, degli
ambienti di lavoro con particolare riguardo ai dispositivi di sicurezza,
» informazione e formazione dei lavoratori in materia di sicurezza e salute negli
ambienti di lavoro;
» istruzioni adeguate ai lavoratori che svolgono tavoraziont particolari 0 pericolose.
MISURE DI COORDINAMENTO PER L'ACCESSO DEGLI ADDETTI AI LAVORI

Poiché i lavori vengono eseguiti nello stesso orario di lavoro dei dipendenti dei
lavoratori della committente e una porzione dell’edificio risulta occupata dall’'utenza,
si sottolinea che, in ogni caso, al momento delle lavorazioni per le modalita di
accesso dei lavoratori delle imprese appaltatrici e lavoratori autonomi si dovranno
rispettare le seguenti procedure operative.

La Ditta dovrd comunicare all’azienda i nominativi del personale che verra impiegato per il
compimento di quanto richiesto nell’'oggetto del contratto.

L'elenco del personale conterrd l'indicazione dei dati anagrafici, della gualifica, deHa data di
assunzione e della posizione previdenziale e assicurativa di ogni dipendente considerato.
L'ingresso verra consentito sole al personale per cui sara stato esibito gquanto sopra indicato.
L'edificio/area oggetto dei lavori d’intervento, come le altre parti della sede, rimarranno in
funzione per tutta la durata dei lavori e, pertanto, dovranno essere adottate tutte le misure
necessarie a garantire la perfetta agibilita e funzionalita della struttura e ridurre i fattori di
disagio per gli utenti e gli operatori.

In particolare, si dovra:

» garantire l'accesso, meccanico e pedonale, degli utenti, degli operatori, dei fornitori e
dei manutentori e dei dipendenti;

» garantire la percorribilita di tutte le vie di esodo ed uscite di emergenza previste nel
Plano di Emergenza aziendale;

» garantire in sicurezza l'accesso dei servizi di manutenzione ad aree ed impianti sia
interni che esterni;

» evitare I'emissione di polvere e rumore ed eventuaimente concordare con |’Azienda,
orari e tempi di intervento di talune lavorazioni per le quali sia inevitabile la creazione di
disagi e/o la presenza dl agenti nocivi.
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Misure di coordinamento per I'accesso dei mezzi e materiali e modalita di stoccaggio

Procedure operative

La fornitura dei materiali & intesa come lo scarico effettuato nelle apposite zone di stoccaggio.

I conducentl del veicoli, slano essi dipendenti dell'impresa o personale operante come “nolo a
caldo”, dovranno attenersi scrupolosamente alle norme di circolazione del codice della strada e
di quelle particolari relative al cantiere o alle norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro.
In particolare, si prescrive che | conducenti dei mezzi di approvvigionamento delle forniture
vengano accompagnati al fuogo di destinazione, (e viceversa), da personale dell'impresa
cpportunamente istruito e sotto la responsabilita del preposto dell'impresa appaitatrice, Sara,
inoltre, compito del preposto illustrare ai conducenti la dislocazione degli accessl aile zene non
interessate dall’intervento in quanto potenziali punti in cui € presente il rischio di collisione con
gli utenti dell’area.

Si prescrive che la velocita massima allinterno delie aree di cantiere non debba superare | 10
km/h, allo scopo di limitare il rischic di investimenti, ma anche per ridurre la possibile
emissione di poiveri.

I mezzi impiegati dovranno avere sempre caratteristiche e dimensioni tali da poterli
manovrare agevolmente nelle aree interessate.
L'azione principale dell’appaltatore o suo delegato sard volta pertanto ad impedire I'accesso
alle aree di lavoro ad opera di terzi non autorizzati.
Fatte salve tutte le ulteriori prescrizioni relatlve alle varie lavorazioni di seguito esposte,
] appaltatore dovra:

1. impedire I'accesso alle aree di lavoro con delimitazioni, sbarramenti e segnaletica;
2. far rispettare i percorsi individuati nelle planimetrie;
3. curare che 'accesso dei mezz} all’area di cantiere in ogni caso avvenga in presenza di
personale a terra, con il compite di controllare che I'area di manovra sia libera da persone e
cose;
4, fare rispettare le prescrizioni relative alia viablilith e alle delimitazionl delie aree, vigilando in
particolare che le apere provvisionali non siano manomesse.

Dislocazione zone di carico e scarico

1 materiali verranno dislocati sull’area individuata nefla planimetria & giad delimitata da
recinzioni. I materiali potranno essere momentaneamente stoccati anche nei locali internt al
piani superiori, purché vengano sempre verificate e rispettate le portate utili dei solai.

Per Vevacuazione dei detriti e delle macerie di piccole demolizione o rimozioni di materiali,
Fimpresa non potra fruire di passaggi promiscuamente agli utenti delle aree oggetto di
intervento.

I caricamento del materiale di risulta non dovrd essere abbandonato ma caricato direttamente
nei cassoni dei mezzi per poi essere destinato al trasporto a discarica.

Questi stazioneranno in prossimita delle zone dedicate ad area logistica di cantiere e
individuata sulle planimetrie.

Per la evacuazione dei materiali rimossi dai piani alti, si potranno utilizzare montacarichi, nel
rispetto della portata massima indicata.

1l carico e scarico dei materiali {(quali a titolo di esempio: ferro, legno, inerti, ecc.} avverra in
zone facili da raggiungere dal mezzi di fornitura, sufficientemente sgombre da ostacoli
comode per la movimentazione dei mezzi, Le aree saranno opportunamente spianate e drenate
al fine di garantire la stabilita dei mezzi e materiali.

Durante le fasi di carico & scarico dette aree sarannoc ben delimitate e segnalate ed
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eventualmente segregate al fme di evntare mterferenze con altre Eavorazmnl e operatorl,
Nella fattispecie per la delimitazione e segregazione delle aree di stoccaggio si utilizzeranno
delle transenne metalliche.

La fornitura di matertali sara comunque effettuata in maniera ordinata, nella previsione della
successione del loro impiego e in quantitativi consoni alle aree a disposizione.

Il rispetto di quanto previsto nelia suddetta procedura sara fatto rispettare ai dipendenti della
ditta appaltatrice dal preposto incaricato dal titolare dellimpresa appaltatrice.

Gestione del sito (cumuli di materiali, cadute ed inciampi)

Si prevede, per quanto possibile, la modalita “just in time” (trasporto per apptntamento) per
minimizzare 'accumulo e ridurre le zone di deposito all'interno dell’area di lavorazione. Le zone
temporanee di deposito dei materiali dovranno essere previste laddove non ostacolano la
normale prosecuzione delle lavorazioni stesse dell’intera azienda, le attivita e gli accessi ai
fabbricati in cui si svolge 'ordinaria attivita di lavoro saranno segnalate con appositi dispositivi
luminosi.

Per ridurre il rischio di urti contro i cumuli di materiali o del loro franamento, si prescrive che lo
stoccagagio degli stessi che comporti cumuli di dimensioni considerevoli (altezza magglore di un
metro), sia limitato al periodo di presenza dell'impresa. In ogni caso tutti i materiali lasciati sul
sito utilizzato anche dall'utenza dovranno essere segregati con barriere rigide, non rimovibilt
singolarmente ed adeguatamente segnalati ai sensi del decreto legislativo 81/2008 (bande
trasversali ed illuminazione degli angoli con lanterne a batteria).

Relazione di valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute durante il lavoro
D.Lgs n.81 del 8/04/2008 € smi
Pag. 21 di 40




Qi Qe Gl
LG ¥ %&f&i}?ﬁ%@;& (&)

va Cals mssmm;‘fgim FY7618 - Fan G561 TATIM

shen Sgiation

i oo o Em
; vhieene  C S, Fapnaticn
o7 !stituto di Istmmna Supcrium Yiske Giotone - T G5 HEH - Fax G361 10W

SR BO0D3GITS8

Misure di coordinamento per la gestione dei rifiuti prodotti dalle lavorazioni
dell'impresa appaltatrice

Raccolta, stoccaggio ed allontanamento dei rifiuti

Il responsabile incaricato dallimpresa appaltatrice & responsabile del corretto stoccaggio,
nonché dell’'evacuazione dei detriti, delle macerie e dei rifiuti prodotti dalle lavorazioni.

In particolare, nella categoria dei rifiuti vengono accorpati tutti i materiali di scarto che
possono essere presenti in cantiere dopo lavvio dei lavori; imputabili sia alle attivita
(Imballaggl e contenitori, materialt di risulta artificiali ¢ naturali provenienti da scavi e
demolizioni, liquidi per la pulizia e la manutenzione di macchine ed attrezzature, rifiuti
provenienti dal consumo dei pasti) sia all'abbandono sul terreno, precedente o contestuale alle
opere, da parte di ignoti.

Per quanto riguarda i rifiuti prodotti dalle attivita si forniscono nel seguito le diverse
tipologie di trattamento e smaltimento:
1) rifiuti assimilabili agli urbani provenienti dal consumo dei pasti che possono essere
conferiti nei contenitori dell’Azienda di raccolta dei rifiuti presenti in zona;
2) imballaggi ed assimilati in carta, cartone, plastica, legno ecc. da destinare al riutilizzo e
riciclaggio;
3) rifiuti speciali non pericolosi derivanti dall’'uso di sostanze utilizzate come materie prime
ed accessorie durante i lavori;
4) rifiuti speciali pericolosi originati dall'impiego, dai residui e dal contenitor! di sostanze e
prodotti chimici utilizzati, il cui grado di pericolositd pud essere valutato esaminando le
schede di sicurezza e {etichettatura.

Il responsabile dovra curare la definizione degli eventuali criteri integrativi in base
alle seguenti considerazioni:

1. 1 rifiuti speclalt non pericolosi e pericolost di cui af punti 2), 3) e 4) possono originare
rischi per i lavoratorl e danni ambientali e quindi andranno trattati correttamente;
dovranno infatti essere separati in contenitori specifici ed idonei ai rischi presenti e
ubicati in aree ben individuate.

2. T rifiuti fiquidi pericolosi, quali gli oli esausti ed i liguidi di lavaggio delle attrezzature che
manipolanc composti chimici, dovranno essere stoccati in recipienti etichettati posti al
coperto, utilizzando un bacino di contenimento in grado di contenere eventuall
spandimenti.

L'impresa incaricata dellattivita dovra provvedere all’allontanamento quotidiano dei materiali
di demolizione e di quanto non riutilizzabile in sito.

L'impresa incaricata dell’attivita dovra provvedere a bagnare le macerie prima dello scarico
onde evitare formazioni di nuvole di polvere.

If responsabile & tenuto, in qualita di delegato dal datore di lavoro, a curare che il deposito e
Fatlontanamento dei materiali avvengano correttamente,
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Misure di coordinamento per la presenza di lavorazioni con presenza di materiali con
pericolo di incendio

In generale allinterno delle aree di pertinenza dell’azienda, indicate di essere a rischio di
esplosione ed incendio, & fatto divieto di usare fiamme libere, fumare, usare utensili portatili
alimentati elettricamente, se non in custodia antideflagrante.

Nella tabella che segue sono rlportate le sorgenti e i tipi di materiali infiammabili.

. Rlschlo dl incendlo prodotto da
o sorgentu e matenah solidi_

= Presenza di rivestimenti combustibili

= Presenza di grossi quantitativi di carta e cartoni
nel"area oggetto dei lavori

» Presenza di arredi in uso

_RiSchio di incendio prodotto da_
sorgenti o mater:ali Ilqmdi g
B AN 2 = Benzina/Gasolio/GPL

Sostanze o preparati chimici infiammabili efo
1 altamente infiammabili (vetture parcheggiate)

_-_.Rischio di mcendlo prodotto da
'sorgent: o materlah in forma _

» Presenza di combustibile utilizzato per
alimentazione di centrali termiche

Rischi dl mcendio dl natura :
o elettrica N .

‘| = Presenza di quadri elettrici
=  Presenza di cabine elettriche

- MAX 1000 volt |
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Prescrizioni relative alle lavorazioni con materiali con pericolo di incendio

Procedure di cooperazione e di coordinamento

Rendere edotti, informare e sensibilizzare i lavoratori sul particolari rischi connessi alle
lavorazioni in relazione alla peculiarita del luogo all'interno;

Delimitare e segregare la zona del’edificio oggetto di intervento e allontanare i
materiali che in presenza di faville possono incendiarsi (distanza di sicurezza 15 metri);
Vietare lintroduzione di materiali pericolosi senza la previa autorizzazione della
committente;

Stoccare in quantita minima e indispensabile i prodotti pericolosi;

Tenere a disposizione le schede di sicurezza relative ai prodotti;

Dotare | locali degli opportuni mezzi di estinzione antincendio portatili in riferimento alla
tipologia di prodotto depOSttato (Vimpresa potra utilizzare quelli messi a disposizione
dalla Committenza).

Al fine di evitare l'innesco e la propagazione di incendi particolare attenzione dovra
essere prestata per i seguenti punti:

Evitare di realizzare all'interno degli edifici carichi di incendio superiori a quelli propri
degli edifici stessi.

Evitare di realizzare, nefle pertinenze degli edifici, strutture o depositi di materiale
combustibile  (polistirolo, guaine per impermeabilizzazione, legname, liquidi
infiammablli, vernici, elementt in linoleum per | pavimenti ecc.) che, in caso di incendio,
possanc compromettere la resistenza delie strutiure dell’edificio e propagare l'incendio
all'edificio stesso.

Evitare, allinterno e all’esterno degli edifici, la presenza di punti di innesco di possibile
incendio sia durante i laveri sia nelle pause o interruzioni degli stessl,

Frazionare nel tempo gli arrivi degli approvvigionamenti dei materiali infiammabili
{guaine, bombole gas, ecc.). A questo proposito si ordina all'impresa di concordare
preventivamente con il coordinatore della sicurezza, in fase di esecuzione, una
tempistica di ingresso degli eventuali materiali combustibili,

Uimpresa dovra redigere un elenco relativo ai materiali di approvvigionamento
pericolosi con indicazione dei tempi di utilizzo in relazione ai quall sara necessario
organizzare I'immagazzinamento ed il deposito.
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Si dovranno inoltre attuare i provvedimenti per la protezione attiva e passiva quali:
1. Verificare Vefficienza dei dispositivi antincendio esistenti.
2. Conoscere la dislocazione dei dispositivi attivi antincendio esistenti e quelli predisposti.
3. Localizzare piccoli depositi in aree distantl fra loro.
4. Non lasciare in cantiere, durante le ore di inattivita, bombole di gas. Queste dovranno
essere sempre allontanate,
5, Durante le ore di pausa il capo squadra dovra accertarsi personalmente che:

s |le bombole siano chiuse;

= che | cannelli o altri elementi normaimente caldi siano sufficientemente raffreddati e

non posati in prossimitad o sopra materiali combustibili.

6. Vietare |'accensione di fuochi, di usare fornelii, stufette, e di fumare al chiuso.
7. Vietare il deposito di materiale all'interno della sede o altri locali eventualmente dati in uso.
8. 1l responsabile, alla fine di ogni turno lavorativo, dovrd effettuare un giro di ispezione per
rilevare eventuali principi di incendio latenti e verificare che le apparecchiature ed i macchinari
siano spentl ed elettricamente scollegati.
9, Non addossare materiale combustibile agli apparecchi di riscaldamento.
10. Non depositare merci negli spazi antistanti quadri ed apparecchiature elettriche,
11. Non eseguire modifiche o interventi di qualsiasi natura su impianti elettrici se non
qualificati ed espressamente autorizzati.
12. Prendere visione degli estintori esistenti nella sede. Nel caso in cui, in prossimita delle aree
di intervento non ¢l sia la presenza di un adeguato numero di estintori, impresa dovra
provvedere alla dislocazione con la fornitura degli estintori necessatri.
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Misure di coordinamento in riferimento all’organizzazione deli’area dei favori

Viab#ita

I mezzi dovranno utilizzare solo ed esclusivamente la viabilita riportata nelle planimetrie
dell’attivita percorsa normalmente anche dagli utenti ordinari, e dalle persone autorizzate.

Per I'accesso di carichi non autorizzati o sostanze pericolose si dovra dare comunicazione,
almeno 15 giorni prima del trasporto, alla committente nella persona del suo incaricato il quale
indichera le modalita di accesso e indicherd la necessaria segnaletica che dovra essere
posizionata lungo la viabilita.

Gli autisti dovranno prestare la massima attenzione soprattutto nel tratto di strada promiscuo
e circolare all'interno del cantiere “a passo d’'uomo”. A tal scepo verranno sistemati cartelli agli

accessi.

Inoltre, si prescrivono le seguenti norme di carattere generale:
* | percorsi interni vanno mantenuti curati e devono essere sgombri da materiali che

ostacoline la normale circolazione;
* |impresa appaltatrice dovra garantire la pulizia delle vie di transito interne ed esterne.
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Misure di coordinamento per la presenza di superfici bagnate nei luoghi di lavoro

Limpresa esecutrice dovra segnalare, attraverso specifica segnaletica, le superfici di transito
che dovessero risultare bagnate e quindi a rischio scivolamento.
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Misure di coordinamento per I'uso dell’impianto elettrico e di messa a terra per
Valimentazione delile attrezzature

L'impianto elettrico, per l'alimentazicne delle macchine e attrezzature dell'impresa appaltatrice,
sara allacciato al quadro di derivazione piu vicino alle zone di intervento.
La linea di alimentazione, dal punto di allacciamento al quadro generale aziendale, potra
essere realizzata con un cavo aereo, possibilmente solidale ad una fune portante supportata da
pali in legho, corrente ad altezza e con sviluppo planimetrico tali da evitare che i mezzi o gli
utenti possano collidere con essa.
Se, viceversa, la linea verra realizzata con un cavo corrente sul terreno, esso dovra passare in
tubo protettivo isolante, rinforzato nel tratti sottostanti i passaggi di mezzi mobili o sottoposti a
carichi accidentali o permanenti; la posizione dei cavi interrati dovra essere segnalata per
evitare danneggiamenti.
Il dimensionamento dei quadri elettrici, generale e di distribuzione, e delle relative protezioni
{sovraccarichi, dispersioni, cortocircuito) dovra essere adeguato ai carichi effettivamente
prefevati.
L'impresa appaltatrice deve:
= yutilizzare componenti {(cavi, spine, prese, adattatorl etc.) e apparecchi elettrici
rispondenti alla regola dell’arte {marchio CE o altro tipo di certificazione} ed in buono
stato di conservazione;
= utilizzare Vimpianto elettrico secondo quanto imposto dalla buona tecnica e dalla regola
dell’arte; non fare uso di cavi giuntatt o che presentino lesioni o abrasioni vistose. E’
ammesso 'uso di prese per uso domestico e similari quando Vambiente di lavoro e
I'attivita in essere non presentano rischi nei confronti di presenza di acqua, polveri ed
urti, contrariamente devono utilizzarsi prese a spina del tipo industriale, conformi alle
norme EN 60309,
L'impresa deve verificare, tramite il responsabile incaricato daila committente che la potenza
dell'apparecchlo utllizzatore sla compatiblle con la sezione della conduttura che lo alimenta,
anche in relazione ad altri apparecchi utilizzatori gia coflegati al quadro.

Oani intervento sull'impiantistica degli edifici deve essere comunicato preventivamente ai
competenti uffici tecnici se lintervento non deriva direttamente dagli stessi ed eseguito
conformemente alle horme di buona tecnica ed in quanto tale certificato.

Non saranno eseguiti interventi di riparazione se non da personale qualificato e non dovranno
essere manomessi i sistemi di protezione attiva e passiva delle parti elettriche.

E’ necessario apporre specifica segnaletica di sicurezza.

Le prese a spina, oltre all'interblocco imeccanico, devono essere protette da interruttori
differenziali con Idn inferiore a 30 maA.

I quadri con rischio di esposizione all’acqua hanno grado di protezione IP 55,
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L'impianto elettrico messo a disposizione dellimpresa appaltatrice & stato realizzato da
personale qualificato a regola d'arte.

Cosi come prescritto dai normativi vigenti, Iimpianto viene sottoposto a verifiche periodiche, al
fine di verificare la sua funzionalita ai fini della sicurezza degli utilizzatori.

La relativa documentazione & conservata presso ia sede operativa nell’ufficio preposto.

Avvertenze:

» Prima di allacciarsi alla rete elettrica verificare 'idoneita della presa;

= Non allacciarsi per nessun motivo alle linee di alimentazione preferenziali dotate di
gruppl U.P.S, o stabilizzatori;

= Non allacciarsi alle reti relative alle apparecchiature di trasmissione dati;

» Non collegare utilizzatori con assorbimento superiore alla portata delle prese e
comungue non superiore a 16A monofase;

»  Utilizzare esclusivamente apparecchiature omologate (IMQ, CE ecc.) e preferibilmente
del tipo a deppio isolamento;

» Utilizzare, qualora le caratteristiche deil'impianto esistente non fossero pienamente
rispondenti alla normativa, previa autorizzazione del Preposto, dei “quadretti volanti di
cantiere”, dotati delle opportune protezioni necessarie alla salvaguardia dell’'utente;

» Non utilizzare prodotti e mezzi che possano ingenerare cortocircuito o deterioramento
dei dispositivi elettrici,

Interruzione alla fornitura di energia elettrica, gas e acqua

Interruzioni dell’energia elettrica, del gas, del funzionamento degli impianti di
riscaldamento/climatizzazione, delle forniture idriche per i servizi e per il funzionamento degli
impiant] di spegnimento antincendio, andranno sempre concordate con | Datori di Lavoro
titolar! delle attivita presenti neil‘edificio dove si interviene,

Le manovre di erogazione/interruzione saranno eseguite successivamente all'accertamento che
le stesse non generino condizioni di pericolo efo danni per disservizio.
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Misure di coordinamento per la presenza di lavorazioni con pericolo di emissione di
sostanze pericolose

E" previsto l'uso di sostanze chimiche potenzialmente pericolose per la salute (attivita di
manutenzione ordinaria e straordinaria strutturale).

L'impiego di prodotti chimici, da parte di Imprese che operino negli edifici, deve avvenire
secondo specifiche modalitd operative indicate sulla scheda tecnica (scheda che deve essere
presente in loco insieme alla documentazione di sicurezza ed essere esibita su richiesta del
responsabile incaricato dalla committente e dal competente servizio di prevenzione e
protezione aziendale).

Per quanto possibile, gli interventi che necessitano di prodotti chimici, se non per lavori
d’urgenza, saranno programmati in modo tale da non esporre terze persone al pericolo
derivante dal lore utilizzo.,

E’ fatto divieto di miscelare tra loro prodotti diversi o di travasarli in contenitori non
correttamente etichettati.

Limpresa operante non deve in alcun modo lasciare predotti chimici e loro contenitori, anche
se vuoti e incustoditi., T contenitori, esaurite le quantitd contenute, dovranno essere smaltiti
secondo le norme vigenti. Al termine del lavoro/servizio, It nessun caso dovranno essere
abbandonati nell’ediftcio rifiuti provenienti dalla lavorazione effettuata,

Dovra essere effettuata la necessaria informazione al fine di evitare disaqi a soggetti asmatici o
allergici eventualmente presentl, anche nei giorni successivi all'implego delle suddette
sostanze. Si forniscono nel seguito alcune misure generali di prevenzione ed istruzioni d'uso
per gli addetti che vengono in contatto con questi prodotti.

St deve operare in modo da limitare al massimo le emissioni di polveri durante le tracciature e
tagli di materiali e provvedere a mantenere il giusto grado di umidita della superficie.

Nel caso in cui vengano effettuate favorazioni nelle vicinanze di eventuali bocchette di presa
d’aria, dellimpianto di condizionamento, le bocchette sopra descritte dovranno essere chiuse,
previa autorizzazione del committente. Tutte le attivitd con produzione di polveri e odori
dovranno essere svolte all'interno di confinamenti statici predisposti dall'impresa. Tali
confinamenti dovranno comunque garantire la fruibilita delle vie di esodo esistenti nelle aree
adiacentl.

Emergenza per gli sversamenti di sostanze chimiche
In caso di sversamenti di sostanze chimiche liquide:
= arieggiare il locale ovvero la zona;
= utilizzare, secondo le istruzioni, i kit di assorbimento che devonc essere presenti nel
luogo di favore, qualora si utilizzino tali sostanze e porre il tutto in contenitori all’'uopo
predisposti {contenitori di fifiutt compatibili), evitando di usare apparecchi alimentati ad
energia elettrica che pessanc costituire Innesco per una eventuale miscela
Infiammabile, ovvero esplosiva presente;
» comportarsi scrupolosamente secondo quanto previsto dalle istruzioni contenute nelle
apposite “schede di rischio” che devono accompagnare le sostanze ed essere a
disposizione per la continua consultazione da parte degli operatori.
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Per la gestione delle emergenze, il personale delle imprese dovrd essere edotto in merito al
piano di evacuazione vigente nei fabbricati oggetto dei lavori, alle procedure di inizio e fine
evacuazione, alla posizione dei punti di raccolta, alle vie di uscita e ai percorsi di fuga.

Le stesse imprese dovranno operare in modo tale da non occupare le zone dedicate al riparo o

alla fuga in caso di emergenza e di evacuazione,

Riferimento per i primi interventi: addetti designati e addestrati alla prevenzione incendi
dalla impresa committente e appaltatrice, i quali in caso di incendio dovranno coordinarsi tra di

loro.

Procedure gestione emergenza in caso di incendio

Estintori ed idranti
Utilizzare gli eventuali estintorl e/o idranti presenti secondo la cartellonistica affissa che ne

descrive l'utilizzo e la posizione.

Vie e uscite di emergenza

e

Mantenere libere le uscite di emergenza e le vie di
esodo evitando di depositare materiali o qualsiasi
tipo di oggetti (es. carrelli, sacchi, ecc.).

Evitare di disporre materiali in modo tale da limitare

I'accesso dei mezzi antincendio o la visibilita della
segnaletica relativa (estintori, idranti, elementi di
segnalazione).
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Procedure di cooperazione e di coordinamento
In caso di accertato pericolo d'incendio o altra situazione di pericolo grave ed immediato

Dare immediato allarme a voce o azionando gli eventuali pulsanti di allarme. Avvisare i
componenti della squadra di emergenza e il preposto,

Mettere in sicurezza l'attrezzatura di propria pertinenza e rimuoverle prontamente nel caso
possano costituire intraicio ai mezzi ed alle operazioni di soccorso.

In caso di evacuazione di emergenza
L'evacuazione di emergenza pud verificarsi a seguito di allarme per incendio, per eccezionali
eventi naturali o aitri motivi che possono mettere in pericolo {'incolumita delle persone. In caso
di ordine di evacuazione (impartito dal responsabile dell‘'ufficio}, il personale deve:
=  mantenere la calma evitando di provocare panico che ostacolerebbe le operazioni di
evacuazione;
= seguire le istruzioni e le indicazioni degli incaricati all'emergenza;
« galiontanarsi immediatamente, non attardarsi a raccogliere gli effetti personali, non
correre;
= non utilizzare ascensori o montacarichi, i guali possono restare bloccati per mancanza di
elettricita;
» nel caso che gli ambienti siano invasi dal fumo, coprire il naso e |la bocca con un
fazzoletto possibilmente bagnato e, eventualmente, procedere carponi;
» aiutare le persone in difficolta che fossero presenti {es. persone disabili, visitatori);
* raggiungere le scale di sicurezza e le uscite d'emergenza che portano in luogo.

Emergenza allagamento

In caso di allagamento di locali, accertarsi che la presenza di alimentazione elettrica agli
impianti non pregiudichi l'incolumita delle persone eventualmente presenti. Se tale evento pud
costituire rischio elettrico, occorre:

» intervenire sullinterruttore generale di pianc disattivando I'alimentazione, previa
assicurazione del mantenimento di una visibilita minima necessaria per I'esocdo delie
persone e per le operazionl di emergenza;

= fare intervenire, secondo le procedure presenti nella sede, la squadra di manutenzione
idraulica ed informare gl interessati ali’evento,

accertarsi se vi sono presenti sostanze (solide, liquide, gassose) che, in presenza di acqua,
possano dare origine a reazioni pericolose per l'incolumita dei presenti; in tal caso, dare la
precedenza all’allontanamento di tali sostanze.
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Procedure per I'uso degli estintori

Tirare il fermo. Questo sblocca la
leva per l'utilizzo e permette
all’agente estinguente di uscire
dall’estintore,

Puntare in basso. Indirizza il
getto dell’estintore alla base del
fuoco.

Schiacciare la leva. Scarica
l'agente estinguente
dall’estintore. Se rilasci la leva il
getto si interrompe.

Passare il getto da destra a
sinistra e viceversa. Muoversi
con attenzione verso il fuoco,
puntando il getto dell’estintore
alla base del fuoco sino al suo
spegnimento.
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MISURE DI COORDINAMENTOPER LA GESTIONDELE EMERGENZE DI PRIMO
SOCCORSO

PROCEDURE GESTIONE EMRGENZE PRIMO SOCCORSO

= Nell’'area dei lavori vanno tenutl a disposizione idonei presidi sanitari di primo
soccorso conformi al D.M. 388/2003 e allegato IV del D.Lgs. 81/2008 dimensionati in
base al numero degli addetti e all’'ubicazione del cantiere: cassetta di pronto soccorso o
pacchetto di medicazione.

= I presidi sanitari devono essere immediatamente riforniti nel caso di utilizzo.

* Se I'area dei lavori € molto estesa utilizzare radio-ricetrasmittenti per permettere il
coordinamento e l'organizzazione dei lavoratori.

» Devono essere predisposte idonee squadre di pronto soccorso, i cui componenti
devono essere adeguatamente formati ed informati sulle modalita di intervento.

= La composizione delle squadre deve essere nota ai lavoratori e ai responsabili per la
sicurezza dei lavoratori,

* Nell’area dei lavori & indispensabile la presenza di un telefono o in alternativa di un
cellulare per consentire la chiamata dei soccorst esterni.

PROCEDURE DI COOPERAZIONE E DI COORDINAMENTO

* Rimuovere prontamente eventuali cause dell'infortunio ancora presenti,
evitando di mettere a repentaglio la propria incolumita. Ad esempio, in caso di
folgorazione in atto, interrompere I'energia elettrica o separare 'infortunato dalle parti
in tensione utilizzando elementi isclanti dalla corrente (es. legno, plastica).

= Avvisare subito ii preposto e lincaricato alla gestione delle emergenze per eventuale
intervento del Pronto Soccorso Sanitario 118 e organizzare il facile accesso da parte dei
soccoritorl.

= Non cercare di muovere la persona inanimata, specie se ha subito un forte trauma,
si sospetta la presenza di fratture o lesioni alla colonna vertebrale a meno che non vi
sia I'assoluta e immediata necessita (pericolo di crolli, incendio nei locali).

= Non abbandonare la persona coinvolta ma rassicurarla in attesa dei soccorsi.

= Ajutare la persona nella respirazione provvedendo ad allentare gli indumenti
attorno al collo: colletto, cravatta, foulard). Evitare gli assembramenti di persone.

= Non somministrare alcolici o farmaci salvo per richiesta cosciente del soggetto o
per conoscenza certa di una sua patologia e dei farmaci normalmente assunti.
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Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto ed il
contenimento della diffusione del Virus Covid-19 negli ambienti di lavoro
integrazione del 24.04.2020 — modalita di accesso dei fornitori e ditte
esterni

V'entrata e uscita dei fornftori e dei trasportatori

Anche riguardo al'entrata e uscita dei fornitori, ftrasportatori ed esterni
dall’azienda dovranno essere determinate, e indicate nel protocollo aziendale anti-
contagio, “le procedure ritenute pit efficaci ed idonee per regolare | flussi di ingresso, transito
e uscita degll esterni {fornitori, trasportatori...)”. Procedure che dovranno riguardare “modalita,
percorsi e tempistiche predefinite, al fine di ridurre le occasioni di contatto con H personale in
presenza in azienda”.

In relazione alla possibilita suggerita - nel “Protocollo condiviso” - di “far rimanere gli autisti a
bordo dei mezzi di trasporto utilizzati dai fornitori, del non consentire in modo assoluto
I‘accesso agli uffici e, in fase di scarico e carico, del far attenere il trasportatore alla rigorosa
distanza di sicurezza minima di un metro, dovrannoc essere redatte per scritto le procedure che
dovranno, oltre ad essere previste nel Protocollo aziendale anti-contagic, anche risultare
richiamate in specifiche informative chiare e visibili ali’‘entrata e uscita dall’azienda, cosi come
anche attraverso la consegna di informative cartacee (nel rispetto della distanza minima) al
fine di evitare gualsiasi mancata informazione e, pertanto, mancato rispetto delle regole da
parte dei fornitori”. E nel caso di necessaria discesa dal mezzo di trasporto utilizzato dagli
esterni, per Il minimo tempo necessario a svolgere le pratiche documentali relative all’accesso,
“dovra essere garantita nel lJuogo di promiscuita (tra personale esterno ed interno) la fruizione
di presidi di detergenza”, “oltre al rispetto della distanza minima di sicurezza e dellie regole di
igiene delle mani e del non toccarsl bocca, occhi, naso”.

Dovranno poi essere previste anche delle “procedure di comportamento per coloro che saranno
chiamati a gestire gli accessi degli esterni (fornitori, trasportatori...) in modo da fornirgl le
indicazioni e il potere di far rispettare le regole predisposte, anche in caso ci fossero resistenze
o rifiuto da parte degli esterni”.

Si ricorda poi che nefla categoria degli esterni vanno anche ricondotti “tuttt coloro che per
ragioni di lavoro o personali si trovano ad avere la necessita di accedere all’azienda (non
rientrando necessariamente tra | fornitori/trasportatori). Anche in questo caso varranno le
stesse regole fin qui indicate, seppur dovranno essere individuati e/o predisposti servizi igienici
dedicati, dovendo prevedere il fermo divieto di utilizzo di quelli del personale interno. In
coerenza con le regole di pulizia” dovranno essere garantiti “interventi adeguati e con cadenza,
almeno, giornatiera”.
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Si sottolinea poi che nel caso che “una persona presente in azienda (sia essa lavoratore,
fornitore, trasportatore..) dovesse risuitare febbricitante e/o con sintomi influenzall o di
infezione delle vie respiratorie, & previsto lo dichiari all’'Ufficio del personale che, garantendo
riservatezza, ne dovra disporre l'isolamento avvertendo le Autorita sanitarie competenti e |
numeri di emergenza. L'Autorita sanitaria pud (sulla base di una definizione condivisa con
I'azienda di ‘contatto stretto’} prevedere la messa in quarantena a sequito di riscontro di
persona in azienda risultata positiva al test”,

Le entrate e uscite delfe imprese in appalto

Concludiamo questa panoramica sulle entrate e uscite con riferimento alle imprese in
appalto nella realta lavorativa.

Senza confondere i fornitori con gli appaltatori (i primt “sono chiamati all’esclusivo carico e
scarico merci, mentre i secondi svolgonc interventi lavorativi”) occorre prevedere “delle
specifiche, efficaci ed idonee procedure, da introdurre nel Protocolio aziendale anti-contagio”.

Le procedure che dovranno essere previste “non potranno essere considerate indifferenziate
per la complessiva categoria delle imprese in appalto {come, sostanzialmente, invece possibile
per i fornitori/trasportatorl) tenuto conto della stretta e promiscua relazione tra il personale
dell’azienda appaltante e appaltatrice”.

In particolare, le procedure di entrata ed uscita e di permanenza nel’azienda, durante lo
svolgimento del lavoro, “saranno pit vicine a quelle previste per il personale dell’azienda che
accoghe i lavoratori in appalto. Potranno, quindi, essere estese per questi lavoratori le
procedure previste per il controllo della temperatura corporea all’entrata dell’azienda, cosi
come anche | divieti di ingresso, di permanenza in azienda e l"obbligo di rimanere al propric
domicilio, quando presentl sintomi di influenza, temperatura oltre 37,5° o altri sintomi di
natura influenzale”. E allo stesso modo si dovra “considerare 'estensione del divieto di fare
ingresso o di poter permanere in azienda in caso di provenienza da zone a rischio o in caso di
contatto con persone risultate positive al COVID-18, nel 14 giorni precedenti, o provenga da
zone a rischio secondo le indicazioni dell’'OMS”,

In ogni caso “dovranno essere regolate le modalitd di comunicazione al datore di lavoro™:
“dovranno collaborare e coordinarsi i due datori di lavoro tra i quali vi & un contratto di
appalto per stabife le regole di comunicazione, in caso si dovesse venire a verificare una delle
condizioni dapprima richiamate (in coerenza con le disposiziont vigenti in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, anche quando non prevista la stipula def DUVRI - art.26, co. 2 del DLGS
81/08 s.m.)".
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Informazioni per i lavoratori

Nel caso di attivita che prevedano interferenze con le attivita lavorative, in particolare se
comportino elevate emissioni di rumore, produzione di odori sgradevoli, produzione di polveri,
etc. o limitazioni alla accessibilita dei luoghi di lavoro, in periodi o orari non di chiusura degli
Uffici/Locali, dovra essere informato il competente servizio di prevenzione e protezione
aziendale e dovranno essere fornite informazioni ai dipendenti (anche per accertare I'eventuale
presenza di lavoratorl con problemi asmatici, di mobilita o altro} circa le modalitd di
svolgimento delle lavorazioni e le sostanze utilizzate,

Ii Datore di Lavoro committente, o i suo responsabile incaricato, preventivamente informato
dell'intervento, dovra avvertire il proprio personale ed attenersi alle indicazioni specifiche che
vengono fornite. Qualora dipendenti avvertissero segni di fastidio o problematiche legate allo
svolgimento dei lavori {eccessivo rumore, insorgenza di irritazioni, odorl sgradevoli, polveri,
etc.) it Datore di Lavoro o il Responsabile Incaricato dovra immediatamente attivarsi
convocando i Responsabili dei Lavori, allertande il S.P.P. (ed eventualmente il M.C.) al fine di
fermare le lavorazioni o di valutare al pit preste la sospensione delle attivitd aziendall
Comportamenti dei dipendenti aziendahi

I dipendenti degli Uffici e Sedi di lavoro comunali dovranno sempre rispettare le limitazioni
poste in essere nelle zone in cui si svolgone interventi ed attenersi alle indicazioni fornite.

Non devono essere rimosse le delimitazioni o la segnaletica di sicurezza poste in essere,

Nel caso di interventi su impianti elettrici, con l'esecuzione eventuale di manovre di
interruzione dell’alimentazione elettrica, il Datore di Lavoro, preventivamente informato, dovra
avvertire il proprio personale affinché sl attenga al rispetto delle indicazioni concordate.,
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Poiché una porzione dell’edificio risulta occupata dall’'utenza, si sottolinea che, in
ogni caso, al momento delle lavorazioni si dovra fare uso della segnaletica di
sicurezza per informare i presenti dei rischi presenti e si devono rispettare le
seguenti prescrizioni operative.

La disposizione dei cartelli & una fase importantissima per cercare di segnalare al meglio le

varle situazioni di pericolo che vengono riscontrate all'interno dell’area dei lavori.

In particolar modo dovranno essere segnalati:

»  gli accessi, resi ben identificabili da chiunque, con segnalazione di mezzi in entrata ed in
uscita;

» Yeventuale caduta di materiali dail’alto, all'interno dell’area, ogni gualvolta venga svoita
un’attivita lavorativa che possa arrecare pericolo alle persone presenti all'interno o nelle
zone circostanti all’area di intervento.

Altre particolari situazioni dovranno essere segnalate quando verranno ad interferire varie
attivita fra loro incompatibili.

In particolar modo, quindi, dovranno essere segnalate tutte le varie situazioni di pericolo che si
possono creare all'interno deli’area.

L‘unico cartello in cui sono riportati pit di un avvertimento deve essere posto al solo scopo di
identificazione generica di pericole al quale una perscna pud andare incontro se si accinge ad
entrare all’interno dell’area.

La segnaletica di sicurezza non sostituisce le misure di protezione necessarie, ma pud
integrarle 0 completarle,

Scopo della segnaletica di sicurezza & quello di avvisare sui rischi presenti nell’ambiente di
lavoro, dando infermazicni, imponendo divieti secondo quanto previsto dalla legislazione
vigente. La segnaletica hon sostituisce 'infermazione e {a formazione che deve essere sempre
fatta al lavoratore.
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Si riporta di sequito la stima del cosfi relativi all'individuazione, l‘analisi e {a valutazione del
rischi, e le conseguenti procedure esecutive, gli apprestamenti e le attrezzature atte a
garantire per tutta la durata dei lavori, il rispetto delle norme di prevenzione infortuni e la
tutela e la salute dei lavoratori,

La stima risulta essere pari a quanto computato sul PSC e simili
Di voita in volta, comunque, si alleghera computo metrico estimativo per le attivita specifiche.

I costi per la sicurezza sono stati determinati tenendo conto che gii oneri riferiti alle
strutture ed agli impianti sono a carico dellAmministrazione quale proprietaria deglt immobili;
restano pertanto a carico dell’aggtudicatario i costl relativi agll adempimenti esclusivamente
connesst agli aspetti gestionali dell’attivita di lavoro.

I costi della sicurezza, nell'importo determinato e precisato in sede di gara, non sono soggetti
a ribasso d'asta e su richiesta, saranno messi a disposizione, sia dei Rappresentante dei
lavoratori per la sicurezza, sia delle Organizzazioni sindacali detf lavoratori.
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Il Committente dichiara, e I'Azienda appaltatrice conferma e sottoscrive, di aver:

fornito all'impresa appaltatrice tutte le informazioni tecniche relative allo stato dei
fuoghi sede dei lavori e dettagliate informazioni sui rischi specifici  esistenti
nell'ambiente dove dovrd operare e sulle misure di sicurezza e di emergenza ivi
adottate;

fornito tutte le informazicni per evitare inutili rischi e per lavorare in sicurezza o
consegnato le norme generali di sicurezza per contratti d’appalto e d'opera o data
adeguata informazione circa la contemporanea presenza sul luogo di lavoro o nelle
immediate vicinanze di altre imprese appaltatrici e sui rischi specifici relativi.

Il Datore di Lavoro Appaltatore
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