
 
 

 
 
 
 
 

Composizione della nuova redazione della WebTV Fermi – STAFF 
2019/2020  
 
Il Laboratorio Web TV d’istituto, con l’evidenza degli ottimi risultati fin qui registrati - 
sia in termini di comunicazione che di visibilità dell’I.I.S. “E. Fermi” nel territorio locale, 
regionale e nazionale – rimarca la buona intuizione avuta in sede di programmazione 
delle attività del PTOF laddove si può leggere l’importanza e la centralità che la nostra 
scuola attribuisce al tema della comunicazione nelle sue strategie didattiche e nella sua 
stessa mission. Lo staff tecnico del laboratorio ha espresso, in questi ultimi anni, talenti 
e professionalità di alto livello: a conferma di ciò si possono citare i risultati ottenuti in 
ambito nazionale con la premiazione, a Roma in data 08/11/2019, di una nostra troupe 
nel contest dei giornalisti in erba “La creatività fa scuola” promosso dalla primaria 
agenzia di stampa DIRE e del suo portale a diffusione nazionale “La Scuola fa notizia” del 
quale il nostro Laboratorio Web TV costituisce la redazione di Catanzaro.  
 
Per tentare di andare oltre questi pregevoli risultati, il Laboratorio Web TV – ritenuto 
fra le eccellenze dell’intera offerta formativa dell’istituto – da quest’anno diventa una 
“costola” del Future Labs: sperimentazione didattica innovativa che colloca l’I.I.S. “E. 
Fermi fra le 28 scuole italiane più all’avanguardia nella didattica laboratoriale nazionale.  
Per questo motivo la sede del Laboratorio è stata spostata in un locale più ampio 
(connesso con gli altri ambienti del Future Labs) e la sua dotazione tecnologica, già 
molto importante, è stata ulteriormente arricchita da strumentazioni hardware e 
software di ultima generazione. Per lo stesso motivo il Laboratorio non sarà più 
operante sulle due sedi fisiche e con due referenti, come negli anni passati, ma sarà 
concentrato nella nuova sede del Liceo Scientifico sotto la direzione di un unico 
referente. La figura del referente unico avrà, da quest’anno, un compito più impegnativo 
e complesso dovendo svolgere anche le mansioni della nuova figura strumentale 
approvata dal Collegio dei Docenti di Responsabile della Comunicazione d’Istituto e del 
Laboratorio Web TV.  
 
Fra le novità per il nuovo anno scolastico si manifesta la necessità di ridurre il numero 
dei componenti dello Staff da 30 a 20 elementi (provenienti da ogni indirizzo e classe 
dell’istituto). Priorità nella composizione della nuova squadra sarà accordata agli alunni 
che intendono riproporre la propria candidatura e che siano dotati già dell’esperienza 
necessaria per svolgere il nuovo ruolo di tutor (otto alunni con obbligo formativo di 
almeno 30 ore di attività in presenza e almeno 20 ore di attività di post-
comunicazione e post-produzione). Il maggiore impegno orario dei tutor sarà 
premiato, oltre con l’attestato finale, anche con l’acquisizione della priorità di iscrizione 
o partecipazione ad IMPORTANTI attività formative e culturali attinenti al campo della 
comunicazione. Gli altri 12 alunni (che potranno sia essere alla prima esperienza o aver 





 
già fatto parte dell’equipe) con il ruolo di apprendista junior, dovranno garantire un 
futuro passaggio di consegne e il rinnovo dei quadri tecnici del Laboratorio per gli anni 
a venire. Queste nuove figure dovranno svolgere almeno 30 ore di attività in presenza 
per conseguire l’attestato finale. 
 
Per l’esperienza maturata nei precedenti anni di attività del Laboratorio Web TV, sono 
quattro i settori strategici  in cui strutturare l’organizzazione ottimale dello stesso: 

1. Giornalismo (conduzione, redazione articoli, post-comunicazione e 
archivio dati); 

2. Riprese video e fotografia; 

3. Regia, post-produzione/montaggio e quadri tecnici; 

4. Grafica/animazione e creatività. 

Per ciascuno di questi settori strategici il nuovo staff dovrà garantire una copertura di 
almeno cinque elementi: due tutor e tre apprendisti junior (alunni motivati ad 
apprendere le basi essenziali del lavoro). Il tipo di trasmissione dell’apprendimento 
dovrà dunque avvenire sia nella modalità tradizionale (con la guida di un esperto 
professionista che garantirà formazione per un determinato numero di ore sul tema 
specifico) e tramite peer education (con il tutorato degli alunni già formati che 
affiancheranno sul campo i nuovi reclutati). Le troupe formate per la redazione dei vari 
servizi dovranno, pertanto, essere necessariamente sempre formate da tutor e 
apprendisti junior per favorire la trasmissione delle competenze ai nuovi arrivati. La 
presenza alle attività previste dalla programmazione del Laboratorio Web TV in ore 
curricolari sarà considerata come “fuoriclasse” e dunque esonerata dalla frequenza 
delle lezioni nelle stesse ore. La composizione delle troupe dovrà comunque garantire 
una rotazione dei componenti dello staff in modo da ridurre al minimo le ore di assenza 
dalle lezioni (max 3 fuoriclasse per gli apprendisti junior e 6 per i tutor). 
 
Per quanto riguarda le modalità di formazione tramite esperti si intende ricorrere, 
per ciascun settore tematico, alla formazione offerta dai PON (settori 1-2-3) piegando 
alle esigenze del laboratorio la progettazione dei nuovi percorsi di 90 ore in Alternanza 
Scuola Lavoro (30 ore giornalismo, 30 ore riprese video e fotografia, 30 ore regia e 
quadri tecnici). Per quanto riguarda il settore 4 (Grafica/animazione e creatività), è 
allo studio la progettazione di un corso specifico di 30 ore (nell’ambito della 
progettualità del PTOF): l’adesione a tale corso (prevista per un massimo di 15 alunni 
di tutti gli indirizzi e classi dell’istituto) sarà considerata propedeutica per i cinque 
alunni che intenderanno far parte, per questo settore, nel nuovo staff della Web TV. Dal 
punto di vista puramente organizzativo saranno predisposte delle riunioni di 
programmazione a cadenza mensile (nell’ultima settimana di ogni mese) per stabilire 
quali sono gli eventi da documentare, quali le troupe assegnate e quali attività di post 
produzione garantire per la buona riuscita della comunicazione al territorio cittadino, 
regionale e nazionale (servizi da inviare alla redazione nazionale de “La Scuola fa 
notizia”). La partecipazione a queste riunioni di coordinamento sarà conteggiata nelle 
ore di attività per il conseguimento dell’attestato finale. 
 



 
Gli alunni che intendono proporre la propria candidatura per la partecipazione allo Staff 
2019/2010 del Laboratorio Web TV dovranno produrre opportuna domanda di 
partecipazione in qualità di tutor (alunni del triennio) o di apprendista junior (alunni 
del biennio) così come da allegati 1 e 2. Le domande dovranno essere controfirmate dai 
genitori con l’esplicita accettazione delle 50 ore di formazione/servizio per i tutor e 
30 ore di formazione per gli apprendisti junior.  
Le domande pervenute in segreteria studenti entro il 25/11/2019 formeranno delle 
short list dalle quali saranno selezionati i 20 componenti dello staff 2019/2020. 
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